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“Muhandislikda sun’iy intellekt va raqamli innovatsion texnologiyalar:
zamonaviy yechimlar va istigbollar” Xalgaro ilmiy-amaliy anjuman tezislar
to‘plami. 2026-yil 21-may.

Ushbu to‘plamda — “Muhandislikda sun’iy intellekt va raqamli innovatsion
texnologiyalar: zamonaviy yechimlar va istigbollar” Xalqaro ilmiy -amaliy
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texnologiyalarning qo‘llanilishi, biznes jarayonlar va raqamli iqtisodiyotga
axborot texnologiyalarining o‘rni kabi sho‘balardan tashkil topgan. To‘plam
sohasi mutaxassislari, ilmiy tadqiqotchilar, professor-o‘gituvchilar, doktorantlar,
magistrlar va talabalar uchun mo‘ljallangan.

Magqolalarda keltirilgan ma‘lumotlarning haqqoniyligi uchun mualliflar
mas‘uldir.
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TA’LIM TIZIMIGA SUN’IY INTELLEKT TEXNOLOGIYALARINI TATBIQ ETISH
JIHATLARI

S.A. Olimov
Toshkent menejment va iqtisodiyot instituti dotsenti v.b., pedagogika fanlari
bo'yicha falsafa doktori (PhD)

Annotatsiya. Maqolada ta'lim muhitiga sun'iy intellekt (SI)
texnologiyalarini integratsiya qilishning muammolari va istigbollari o‘rganiladi.
O‘qitishga individual yondashish, o‘gituvchilar yuklamasini kamaytirish va sifatli
ta'limga kirishimni kengaytirish kabi SI-texnologiyalarini joriy etishning ijobiy
tomonlari ko‘rib chiqiladi. Maxfiylikni buzish, avtomatik kamsitish xavfi va joriy
etishning yuqori narxi kabi huquqiy, axloqiy va moliyaviy aspektlar bilan bog'liq
asosiy muammolar ajratib ko‘rsatiladi. Ta'limga SI integratsiyasini
takomillashtirish bo‘yicha tegishli qonunchilikni ishlab chiqish, pedagoglarni
tayyorlash va ta'lim muassasalarini moliyaviy qo‘llab-quvvatlashni oz ichiga
olgan chora-tadbirlar taklif etiladi. Tadqgiqot interdisiplinar xarakterga ega
bo‘lib, an'anaviy ta'lim va yangi texnologiyalarning magbul nisbatini aniglashga
qaratilgan. Olingan xulosalar tadqiqotchilar, pedagoglar, ishlab chiquvchilar va
ta'lim sohasidagi menejment vakillariga giziqarli bo‘ladi.

Kalit so‘zlar: Sun'iy intellekt, ta'lim texnologiyalari, ragamli ta'lim,
shaxsiylashtirusiran o‘qitish, ta'limda integratsiya, axloqiy muammolar, raqamli
tengsizlik, adaptiv ta'lim, oliy ta'lim, akademik vijdoniylik, pedagogik amaliyot,
ta'lim sifati, kompetentsiya, YuNESKO, barqgaror rivojlanish

Abstract. The article examines the problems and prospects of integrating
artificial intelligence (Al) technologies into the educational environment. The
positive aspects of introducing Al technologies, such as an individual approach
to teaching, reducing the workload of teachers, and expanding access to quality
education, are considered. The main problems associated with legal, ethical, and
financial aspects, such as privacy violations, the risk of automatic discrimination,
and the high cost of implementation, are highlighted. Measures are proposed to
improve the integration of Al into education, including the development of
relevant legislation, training teachers, and financial support for educational
institutions. The research is interdisciplinary in nature and is aimed at
determining the optimal ratio of traditional education and new technologies.
The conclusions obtained will be of interest to researchers, educators,
developers, and representatives of management in the field of education.

Keywords: Artificial intelligence, educational technologies, digital
education, personalized learning, integration in education, ethical issues, digital
inequality, adaptive education, higher education, academic integrity, pedagogical
practice, educational quality, competence, UNESCO, sustainable development.
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AHHOoTanMsa. B cTaTbe paccMaTpuBalTCs NpoOJieMbl M NepCHeKTHUBbI
MHTEerpalui  TEXHOJOTMM  HMCKyCCTBeHHOro  uHTessiekrta (MU) B
obpa3oBaTesibHyl0 cpefy. PaccMaTpuBawTCS NOJIOKHTEJbHbIE  aCHEKThI
BHeJpeHud TexHosorul MUY, Takre Kak MHAUBU/yaJbHbIN 0AX0/, K 0Oy4YEeHHIO,
CHU)KeHWe paboyeldl Harpyskd Vy4YUTeJied W pacliupeHue JoCTyna K
KayeCTBEHHOMY 006pa30BaHUI0. BblJiesieHbl OCHOBHbIE MPO06JIEMBbI, CBSI3aHHbIE C
NPaBOBbIMH, 3ITUYECKMMH U GUHAHCOBBIMHU acClleKTaMH, TAKMEe KaK HapylleHUe
KOHQUIEHIIMaJIbHOCTH, PUCK aBTOMAaTUYECKOM AUCKPUMUHALUM U BbICOKas
CTOUMOCTb BHeApeHud. [IpeioKeHbl Mephbl N0 yJy4lleHUIo uHTerpayuu MU B
obpa3oBaHHe, BKJKOYasA pa3pabOTKy COOTBETCTBYIOLLEr0 3aKOHOAATEJbCTBA,
obyyeHue yuyuTese W  (GUHAHCOBYI MOJJEPKKY 00pa3oBaTeJbHbIX
yupexaeHud. HccienoBaHMe HOCUT MEXAUCUUIJIMHAPHBIA XapakKTep U
HamnpaBJIeHO Ha ONpejesieHhe ONTUMaJbHOIO COOTHOLIEHHUS] TPaJUIMOHHOTO
06pa30oBaHHS M HOBBIX TexHOJIOTUU. [losiyyeHHbIe BbIBOABI OYAyT UHTEPECHBI
uccaenoBaTe M, eJjaroraM, pa3paboTyrMKaM U NpeACcTaBUTEJSAM ylpaBJieHUs
B cpepe oO6pa3oBaHUs.

KinoueBble coBa: HcCKycCTBEHHBbI WHTEJJIEKT, 0Opa3oBaTeJ/ibHbIE
TeXHOJIOruM, UUdpoBOoe 06pa3oBaHUe, MEPCOHAJU3IUPOBAHHOE OOY4YeHUE,
MHTerpanuss B obpa3oBaHHe, 3TUYECKHE BOINPOCh], LIMPPOBOE HEPaABEHCTBO,
alanTUBHOE O0Opa3oBaHMe, BbICllee 0O0pa3oBaHUe, aKaJieMUiecKass YeCTHOCTb,
nejaroruyeckas NpaKTUKA, KayecTBO 00Opa30BaHUSl, KOMIIETEHTHOCTb,
IOHECKO, ycTor4yrBO€e pa3BUTHE.

Kirish

Sun'iy intellektning (SI) rivojlanishi ta'lim tizimi oldida noyob
imkoniyatlarni ochib, dastlabki tayyorgarlik darajasidan qat'i nazar, har bir
o‘quvchi uchun o‘qitishni shaxsiylashtirish va uni hammabop qilish orqali ta'lim
jarayonining sifatini sezilarli darajada oshirish imkonini beradi. Ta'lim
jarayoniga Sl-texnologiyalarini joriy etish o‘qgituvchilar va talabalar o‘rtasidagi
munosabatlarning tubdan yangi formatini yaratib, individual ta'lim
yo‘nalishlarini rivojlantirishga va o‘quvchilar motivatsiyasini oshirishga yordam
beradi. Shu bilan birga, SI joriy etilishi bir qator jiddiy axloqgiy, huquqiy va texnik
muammolarni ham Kkeltirib chiqaradi; bu muammolarni ta'limning yangi
bosgichiga samarali o‘tishning asosiy omillari sifatida inobatga olish zarur.

Ushbu tadqgiqotning dolzarbligi SI ning ta'lim jarayonlariga ta'sirini har
tomonlama baholash, ushbu texnologiyalarni integratsiya qilish jarayoniga
hamroh bo‘lgan muammo va ziddiyatlarni aniqlash, shuningdek yangi
texnologiyalarning salbiy oqibatlarini minimallashtirish va ularning salohiyatini
to‘'liq ro‘yobga chiqgarishga imkon beradigan ta'lim muhitini rivojlantirishning
istigbolli yo‘nalishlarini belgilash zarurati bilan izohlanadi.

Metodlar

Ushbu tadqgiqot ta'limda SI qo‘llanilishiga oid mavjud adabiyotlarning —
mahalliy va xorijiy olimlarning asarlarini gamrab olgan — chuqur nazariy tahlili,
2025-yilda "Raqamli ta'lim haftasi"ning plenar sessiyalarida "SI va ta'limning
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kelajagi: muammolar, rivojlanish yo‘llari" mavzusidagi muhokamalar
natijalariga [1], shuningdek turli mamlakatlarning ta'lim muhitida SI-
texnologiyalarini joriy etish tajribasini ko‘rsatadigan ko‘plab amaliy keyslar
tahlillariga asoslanadi. Tadqiqot metodlari kontent-tahlil, giyosiy-tarixiy tahlil,
pedagogik hamjamiyat vakillarini intervyu qilish va SI ning ta'lim jarayoniga
integratsiyasining ijobiy tajribasini namoyish etuvchi aniq loyihalarni tahlil
qilishni o'z ichiga oladi. Tadqiqotda SI ning ta'lim mubhitiga joriy etilishi
muammosini falsafa, psixologiya, sotsiologiya, iqtisodiyot va huquqgshunoslik
nuqtai nazaridan ko‘rib chiqish imkonini beruvchi interdisiplinar yondashuvga
alohida e'tibor garatildi. Bunday yondashuv ko‘rib chiqilayotgan hodisalarni
keng qamrovli anglash va ro‘y berayotgan o‘zgarishlarning yaxlit tasvirini
shakllantirishni ta'minlaydi.

Jahon ta'lim texnologiyalari bozorining hajmi 2024-yilda taxminan 230,62
mlrd AQSH dollarini tashkil etdi va 2034-yilga kelib yillik o‘rtacha 9,50% o'sish
sur'ati bilan 571,53 mlrd AQSH dollariga etishi bashorat qilinmoqda. Ta'limdagi
SI bozorining ulushi 2024-yilda 5,18 mlrd AQSH dollariga etdi va 2025-yilda
7,05 mlrd AQSH dollariga oshadi, 2034-yilga kelib esa yillik 36,02% o‘sish bilan
112,30 mlrd AQSH dollariga yetishi prognoz qilinmoqda. SI qo‘llanilishining
kengayishi va davlat investitsiyalari bunday texnologiyalarga bo‘lgan talabning
o‘sishiga yordam bermoqda. Hozirda o‘gituvchilarning taxminan 60% SI ni
ta'lim jarayoniga muvaffaqiyatli integratsiya qilib, darsga tayyorgarlik vaqt
xarajatlarini 44% ga qisqartirmoqda, talabalarning 89% esa uy vazifalarini
bajarishda ChatGPT kabi chatbotlardan faol foydalanmoqda. Joriy etishning
muvaffaqiyati natijalar bilan tasdiglanadi: o‘gitishga shaxsiylashtirilgan
yondashuvlar o‘zlashtiruvni 30% ga yaxshilaydi, o‘quvchilar faolligini 10
barobar oshiradi va o‘qishdan chiqarilishlar sonini 15% ga kamaytiradi. SI
yordamidagi korporativ o‘qitish xodimlar unumdorligini 57% ga oshiradi, shu
bilan birga kadrlarning sun'iy intellekt sohasidagi kompetentsiyalarini
rivojlantirishga intilishini kuchaytiradi.

Mahalliy va xorijiy olimlar, amaliyotchilarning ilmiy tadqiqotlarini tahlil
qilish va baholash shuni ko‘rsatadiki, SI-texnologiyalarini qo‘llash ta'lim
jarayonining sifatiga sezilarli ta'sir ko‘rsatmoqda. Asosan rivojlangan
davlatlarda o‘tkaziladigan tadqiqotlarning ko‘pchiligi ta'limga SI joriy
etilayotganda yuzaga keluvchi beqarorlik va tahdidlar masalalariga
bag‘ishlangan, ijobiy ta'sir va afzalliklarga esa yetarlicha e'tibor qaratilmaydi [2].
Biroq amaliy tajriba ko‘rsatishicha, sun'iy intellekt texnologiyalari va ilg‘or ta'lim
amaliyotlarini integratsiya qilish o‘qitishga yondashuvlarni tubdan o‘zgartirib,
uning samaradorligini oshirishi va o‘quvchilarning individual ehtiyojlarini
gondirishi mumkin. Zamonaviy SI-texnologiyalari har bir talabaning idrok
xususiyatlarini, qobiliyatlarini va o‘zlashtirish sur'atlarini hisobga oluvchi
shaxsiy o‘quv rejalarini ishlab chigish imkonini beradi; bu esa an'anaviy o‘qitish
formatlarining cheklovlarini bartaraf etib, inklyuziv, adolatli va samarali ta'lim
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mubhitini shakllantiradi [3]. 1-rasmda ta'limga SI-texnologiyalarini joriy
etishning ijobiy va salbiy jihatlari keltirilgan.

( Sun'iy intellekt )l

-~ = -

ljobiy tomonlar Tahdid va xatarlar
Individual yondashuv Axloqiy xatarlar
Sl o'guv dasturini har bir talabaning Talabalar ma’lumotlarini yig'ish maxfiylikica
tayyorgarlik va idrok darajasiga tahdid soladir g'arazli munosabat va
muvofig individual moslashtiriladi. tayyor yechimlami yuklab, tashabbuskorlikni

bo’'glish xavfi rmavjud.

Ta'lim samaradorligini oshirish ik tahdidl
Avtomatiashiirish ma'muriy yulkni fexnik tahdiclar
xamaytirad®: o"gituvchiga talabalar 51 xakerlik hujumlariga duchor ba'lishi,

bilan mulogatga ko'prog vagt goladi. qararlarda noshaffof bo'lishi va noto'g'n
ma'lumotiar tufayli xato tavsivanomalar berishi.

sifatli ta'limga kirishim

Onlayn ta'lim joylashuwdan gat'i nazar ljtimoty xatarlar

sifatli dasturlarga kirishni ta'minlaydi, 51 jonli mulogot o’'mini bosishi talabalar
~ d shaxslararo alogalarini yomonlashtiradi;
{ ) raqamli tengsizlik va pedagoglar
Interaktiviik va faollik aviozimiga tahdid kuchayadi
Intellektual tizimlar interaktiv muhit { )
yaratib, motivatsiyani oshiradi, | Huquqiy xatarlar
) \ Ma'lumotlarni himoya qilish, algoritmlar

. . rmas uliyati va xalgaro xavfeizlik
Ob'ektiv baho va teskari aloga _ standartlarining yo'gligi muammosi.

Algoritmlar o’zlashtiruvni anig bahaolab,
tezkor teskari aloga beradi.

d Psixologik tahdidlar
Doimiy monitoring tashwvish uyg'otadi:
Inklyuziv ta'limni go'llab-quvvatiash o'quvchilarda o'z-0'ziga baho va
Maxzus texnologiyalar sog'ligi cheklangan xavfsizlik hissini pasaytiradi.
shaxslarga ta'limni yengillashtiradi.

Resurslarni tejash
Avtomatiashtirish xarajatlami kamaytiradi,
muassasa boshgaruvini samaralirog giladi.

Tadgigot kompetentsiyalari

Katta ma'lumotlar tahlili vositalari talabalarda
tangidiy va analitik fikdashni rivajlantiradi.

i J

1-rasm. Ta'limga SI-texnologiyalarini joriy etishning ijobiy va salbiy
jihatlari

A. Garri ta'kidlashicha, sun'iy intellektdan foydalanishning imkoniyat va

xatarlarini maqgbul darajada uyg‘unlashtirish har bir talabaning ehtiyojlarini
gondiruvchi samarali va moslashuvchan ta'lim muhitini shakllantirish uchun
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shart-sharoit yaratadi [4]. Ushbu tezisni tasdiglash magsadida shuni ta'kidlash
zarurki, SI salohiyatidan to‘gri foydalanish o‘quvchilarning shaxsiy
xususiyatlarini hisobga oluvchi moslashuvchan o‘quv dasturlarini yaratishga,
ta'lim jarayonlari sifatini oshirishga va kelajakning raqobatbardosh kadrlarini
tayyorlash uchun zarur bo‘lgan kompetentsiyalarni rivojlantirishga yordam
beradi [5].

Sun'iy intellekt — o‘zlashtiruvdagi farqni kamaytirish, pedagoglarning
kasbiy o‘sishini qo‘llab-quvvatlash va malakali kadrlar tanqisligiga garshi kurash
kabi ta'lim sohasining eng dolzarb muammolarini hal etishning samarali
vositasiga aylanmoqda [6]. Biroq ta'limda SI ning keng tarqalishi ta'lim
tashkilotlari duch keladigan bir qator yangi qiyinchiliklarni ham Kkeltirib
chigarmoqda [1].

O‘tkazilgan muhokamalar va so‘rovnomalar natijalarini tahlil gilish oliy
ta'limda faol SI joriy etilishi oqibatida yuz berayotgan chuqur o‘zgarishlarni
ko‘rsatadi. Xususan, professor-o‘qituvchilar tarkibining tasodifiy tanlov
asosidagi so‘rovi ta'limdagi raqamli texnologiyalarga yuqori qizigishni namoyon
etdi: respondentlarning 23,5% axborot texnologiyalarini o‘qitish sifati uchun
kalit omil deb hisoblaydi, 52,9% sun'iy intellektni o‘qgitish samaradorligini
oshirishning muhim resursi sifatida qo‘llashni qo‘llab-quvvatlaydi, atigi 5,9%
ehtiyotkorlik bildiradi va xatarlarni baholash zarurligini ko‘rsatadi [5]. Shu bilan
birga, bugungi kunda deyarli barcha yetakchi universitetlar sun'iy intellektga
bag‘ishlangan kurslar va tadbirlarni joriy etish bo‘yicha tashabbuslarni amalga
oshirib, uni ilmiy faoliyat va o‘quv jarayoniga faol integratsiya qilmoqda;
tadqiqotchilarning aksariyati esa ma'lumotlarni qayta ishlash, tahlil qilish va
ilmiy asarlar chop etishda SI dan foydalanmoqgda. Biroq universitetlarning
aksariyatida siyosiy-huquqiy baza shakllanish bosqichidadir: tashkilotlarning
uchdan ikki gismi yo SI dan foydalanishning o‘z qoidalarini allagachon yaratgan,
yo tegishli hujjatlarni ishlab chigish bilan mashg‘ul. Shu bilan birga, ularning
fagat oz qismida aniq ko‘rsatmalar va texnologiyalarni joriy etishning rasmiy
tartibi mavjud [1].

"Ragamli ta'lim haftasi — 2025" doirasida universitetlarda sun'iy intellekt
texnologiyalarini joriy etish masalalarini o‘rganish va muhokama qilish
zamonaviy ta'lim makoni jadidalarida SI ning roli va ahamiyatiga oid keng
ko‘lamli qarashlarni namoyon etdi [1]. Bir qator ekspertlar SI-texnologiyalarura
asoslangan innovatsion vositalarning yuqori sifatli bilimga Kkirishimni
ta'minlash, pedagogik amaliyotlarni optimallashtirish va individual
yo‘naltirilgan o‘qitish modellarini shakllantirish orqali ta'lim jarayonini tubdan
yaxshilash imkoniyatini shubhasiz ta'kidlamoqda [7, 8, 9,]. Shu bilan birga,
ayniqsa tegishli huquqiy ta'minot va davlat tuzilmalari tomonidan to‘liq qo‘llab-
quvvatlash mavjud bo‘lmaganda, ushbu texnologiyalarning nazoratdan tashqari
targalishining salbiy oqgibatlarini inobatga olish zarur [10, 11].

SI-texnologiyalariga asoslangan texnologik yangiliklarning jadal
rivojlanishi va akademik vijdoniylik tamoyillarini oz ichiga olgan axloqiy
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me'yorlarga rioya qilish zaruriyati o‘rtasidagi muvozanatni saqlash alohida
xavotir uyg‘otmoqda. Nazorat ishlari va boshqa o‘quv faoliyati turlarini bajarish
uchun mo‘ljallangan avtomatlashtirilgan xizmatlardan talabalar orasida
foydalanish tobora ommalashib borayotganligi munosabati bilan ta'lim
muassasalarining bilimlarni baholashga an'anaviy yondashuvlarini tubdan gayta
ko‘rib chiqgish zarurligi aniq sezilmoqda. Ustuvorliklarni o‘zgartirish zaruriyati
soddalashtirilgan imtihon testlaridan o‘tishdan o‘rganilayotgan materialni
tanqidiy anglab yetish qobiliyatini rivojlantiruvchi va muammoli vaziyatlarni
chuqur mustagqil tahlil gilishni rag‘batlantiradigan integral baholash sxemalarini
amalga oshirishga o‘tishni taqozo etadi [12].

Shu bilan birga, ta'lim jarayonining ayrim ishtrokchilari uchun zamonaviy
axborot-kommunikatsiya texnologiyalari imkoniyatlaridan foydalanish masalasi
hali-hamon ochiq bo‘lib qolmoqda. Iqtisodiy jihatdan rivojlangan mintaqalar
universitetlarining tezlashtirilgan avtomatlashtirilishi va rivojlanayotgan
mamlakatlar oliy o‘quv yurtlari imkoniyatlarining cheklanganligi ogibatida yangi
turdagi ragamli tengsizlik paydo bo‘lishi jiddiy xavfi mavjud. Aynan shu sababli
YuNESKO yangi texnologiyalarni qo‘llashdagi yagona kompetentlik standarti
kontseptsiyasini ilgari surish va ushbu xavfni minimallashtirish yo‘naltirilgan
xalgaro ko‘lamdagi hamkorlik loyihalarini jadallashtirishda tashabbuskor bo‘ldi
[13].

Xulosa

Tadqgiqotlar shuni ko‘rsatdiki, SI pedagogning o‘rnini bosuvchi vosita
sifatida emas, balki uning rolini kuchaytiruvchi instrument sifatida ko‘rib
chiqilishi lozim. Insoniy omil ta'lim jarayonining asosi bo‘lib qolishi kerak,
texnologiyalar esa mugqobil sifatida emas, balki qo‘llab-quvvatlash vositasi
sifatida qo‘llanilishi zarur. Ushbu yo‘nalishda YuNESKO xalgaro hamkorlik
koordinatori va sun'iy intellektni jahon miqyosida samarali hamda adolatli
qo‘llash uchun umumiy standartlar ishlab chiquvchisi sifatida muhim rol
o‘ynaydi. Aynan YuNESKO egidasi ostida ilg‘or tajriba almashish va yagona
normalarni birgalikda ishlab chiqish ragamli fargni qisqartirishga va past
daromadli hududlarning texnologik ortda qolishining chuqurlashishini oldini
olishga yordam beradi. Shunday qilib, ta'limning kelajagi BMMning barqaror
rivojlanish magqsadlari (BRM-4) ga muvofiq teng imkoniyatlar va barqaror
rivojlanishni ta'minlab, sun'iy intellektni ta'lim jarayoniga samarali va axloqiy
tarzda integratsiya qilish qobiliyati bilan belgilanadi.
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