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ROBOTOTEXNIKA VA AVTOMATLASHTIRILGAN BOSHQARUV 

TIZIMLARINING O‘ZBEKISTONDA RIVOJLANISH TENDENSIYALARI 

INTELLEKT 
 

Yakubov S 
Toshkent menejment va iqtisodiyot instituti professori 

Xasanova Sh. 

Texnologiyalar, menejment va kommunikatsiyalar institute magistri 

 

Annotatsiya. Ushbu maqola O‘zbekistonda robototexnika va 

avtomatlashtirilgan boshqaruv tizimlarining 2024–2026 yillardagi rivojlanish 

tendensiyalarini tahlil qiladi. “Raqamli O‘zbekiston – 2030” strategiyasi, Sun’iy 

intellekt texnologiyalarini rivojlantirish strategiyasi (2024-yil) hamda xalqaro 

loyihalar asosida sanoat, ta’lim va iqtisodiyotda robototexnikaning joriy etilishi 

ko‘rib chiqiladi. Asosiy e’tibor raqamli infratuzilmani mustahkamlash, 

mutaxassislar malakasini oshirish, sanoat korxonalarida avtomatlashtirishni 

kengaytirish va demografik o‘sish sharoitida inson resurslarini samarali 

boshqarishga qaratilgan. Natijalar shuni ko‘rsatadiki, 2026 yilga borib 

robototexnika va avtomatlashtirish tizimlarining ulushi sezilarli darajada o‘sib, 

ishlab chiqarish samaradorligini 25–35 foizga oshirishi, yangi ish o‘rinlari 

yaratishi va mamlakatning raqamli iqtisodiyotdagi raqobatbardoshligini 

kuchaytirishi kutilmoqda. Maqola hukumat hujjatlari, xalqaro tadqiqotlar va 

amaliy loyihalar ma’lumotlariga asoslangan. 

Kalit so‘zlar: robototexnika, avtomatlashtirilgan boshqaruv tizimlari, sanoat 

4.0, raqamli transformatsiya, O‘zbekiston iqtisodiyoti, sun’iy intellekt, 

mutaxassislar tayyorlash, infratuzilma, xalqaro hamkorlik, 2024–2026 

tendensiyalari. 

Abstract. This article analyzes the development trends of robotics and 
automated control systems in Uzbekistan for 2024–2026. Based on the “Digital 
Uzbekistan – 2030” Strategy, the Strategy for the Development of Artificial 
Intelligence Technologies (2024), and international projects, the introduction 
and application of robotics in industry, education, and the economy are 
examined. The main attention is focused on strengthening digital infrastructure, 
improving the qualifications of specialists, expanding automation in industrial 
enterprises, and effectively managing human resources under conditions of 
demographic growth. The results indicate that by 2026, the share of robotics and 
automation systems is expected to grow significantly, increasing production 
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efficiency by 25–35 percent, creating new jobs, and enhancing the country’s 
competitiveness in the digital economy. The article is based on government 
documents, international research, and data from practical projects. 

Keywords: robotics, automated control systems, Industry 4.0, digital 
transformation, Uzbekistan’s economy, artificial intelligence, specialist training, 
infrastructure, international cooperation, 2024–2026 trends. 

Аннотация. Данная статья анализирует тенденции развития 
робототехники и автоматизированных систем управления в Узбекистане 
на 2024–2026 годы. На основе Стратегии «Цифровой Узбекистан – 2030», 
Стратегии развития технологий искусственного интеллекта (2024 год) и 
международных проектов рассматривается внедрение робототехники в 
промышленности, образовании и экономике. Основное внимание 
уделяется укреплению цифровой инфраструктуры, повышению 
квалификации специалистов, расширению автоматизации на 
промышленных предприятиях и эффективному управлению 
человеческими ресурсами в условиях демографического роста. Результаты 
показывают, что к 2026 году доля робототехники и систем автоматизации 
значительно возрастёт, что позволит повысить эффективность 
производства на 25–35 процентов, создать новые рабочие места и усилить 
конкурентоспособность страны в цифровой экономике. Статья основана на 
правительственных документах, международных исследованиях и данных 
практических проектов. 

Ключевые слова: робототехника, автоматизированные системы 
управления, Индустрия 4.0, цифровая трансформация, экономика 
Узбекистана, искусственный интеллект, подготовка специалистов, 
инфраструктура, международное сотрудничество, тенденции 2024–2026 
годов. 

 
Kirish. O‘zbekiston iqtisodiyoti va sanoati tez sur’atlar bilan raqamli 

transformatsiyadan o‘tmoqda, xususan robototexnika va avtomatlashtirilgan 

boshqaruv tizimlarining joriy etilishi bilan. “Raqamli O‘zbekiston – 2030” 

strategiyasi va Sun’iy intellekt texnologiyalarini rivojlantirish strategiyasi (2024-

yil 14-oktyabr, PQ-358-son) doirasida robototexnika ustuvor yo‘nalishlardan 

biriga aylandi. 2024–2026 yillarda demografik o‘sish (aholi soni 40 millionga 

yaqinlashishi kutilmoqda), sanoatning modernizatsiyasi va eksport salohiyatini 

oshirish talablari ta’sirida robototexnikaning roli keskin ortmoqda. Ushbu 

maqola mazkur tendensiyalarni chuqur o‘rganib, ularning afzalliklari, 
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muammolari va istiqbollarini tahlil qiladi. Maqsad – robototexnika siyosatini 

yanada takomillashtirish va amaliy takliflar berish. 

O‘zbekistonda robototexnika va avtomatlashtirilgan boshqaruv 
tizimlarining rivojlanishi “Raqamli O‘zbekiston – 2030” dasturi bilan bog‘liq 
bo‘lib, sanoat korxonalarida avtomatlashtirish va ta’lim muassasalarida 
laboratoriyalar tashkil etish orqali amalga oshirilmoqda. Xalqaro tajribalar shuni 
ko‘rsatadiki, mamlakat pandemiyadan keyingi davrda sanoatni 
raqamlashtirishda muvaffaqiyatli qadamlar tashlagan, xususan avtomobilsozlik 
va qishloq xo‘jaligida robotlashtirish darajasi oshgan. Masalan, ROBOTIS 
(Janubiy Koreya) kompaniyasi O‘zbekistonda humanoid robotlar uchun katta 
hajmdagi ma’lumotlar fabrikasini qurmoqda, bu esa sun’iy intellekt va 
robototexnikani birlashtirishda muhim qadam hisoblanadi. 

Oliy ta’limda robototexnika bo‘yicha transformatsiya 2020-yildan boshlab 
kuchaygan. 2024-yilga kelib, texnika universitetlarining 70 foizdan ortig‘ida 
robototexnika, IoT va sun’iy intellekt laboratoriyalari faoliyat ko‘rsatmoqda. 
“Sun’iy intellekt texnologiyalarini rivojlantirish strategiyasi 2024–2026” 
doirasida universitetlarda robototexnika bo‘yicha maxsus dasturlar joriy 
etilmoqda. Umumiy ta’limda esa “Milliy robototexnika tanlovi” va “Robot.uz-
2024” musobaqalari orqali yoshlarning qiziqishi ortib, STEM yo‘nalishidagi 
tayyorgarlik kuchaymoqda. 

Makroiqtisodiy va hududiy tadqiqotlar instituti mutaxassislarining 
tahlillariga ko‘ra, O‘zbekistonda robototexnika va avtomatlashtirish tizimi jadal 
sur’atlar bilan rivojlanmoqda. Axborot-kommunikatsiya texnologiyalarining 
keng joriy etilishi ishlab chiqarish jarayonlarini optimallashtirish va 
samaradorlikni oshirishga xizmat qilmoqda. 

1-jadval. Asosiy ko‘rsatkichlar bo‘yicha rivojlanish prognozi (2024–2026) 

№ Ko‘rsatkichlar 
2024 yil 
(hozirgi 
holat) 

2025 yil 
(prognoz) 

2026 yil 
(prognoz) 

O‘sish 
sur’ati 

(%) 

1 
Sanoat robotlarining zichligi 
(dona/10 000 ishchi) 

~45–55 70–85 110–130 
+130–
150% 

2 
Avtomatlashtirish darajasi 
(yirik korxonalarda, %) 

25–30% 35–40% 45–55% 
+80–
100% 

3 

Robototexnika 
laboratoriyalari soni 
(universitet va 
texnoparklarda) 

45–50 70–80 90–100 +100% 

4 Robototexnika va AI bo‘yicha 8–10 15–18 22–25 +150% 
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№ Ko‘rsatkichlar 
2024 yil 
(hozirgi 
holat) 

2025 yil 
(prognoz) 

2026 yil 
(prognoz) 

O‘sish 
sur’ati 

(%) 

mutaxassislar tayyorlash 
(yiliga, ming kishi) 

5 
Avtomatlashtirish tizimlari 
bozor hajmi (mln AQSh 
dollari) 

180–220 280–320 420–480 +140% 

6 
Ishlab chiqarish 
samaradorligining o‘sishi (%) 

+8–10% +15–20% +25–35% — 

7 
Yangi ish o‘rinlari (yuqori 
malakali, mingta) 

12–15 25–30 40–50 +230% 

8 
Raqamli infratuzilma qamrovi 
(texnopark va zavodlar, %) 

55–60% 75–80% 90–95% +60% 

Mavzuga oid adabiyotlar tahlili 
Zamonaviy ilmiy adabiyotlarda robototexnika va avtomatlashtirilgan 

boshqaruv tizimlari (ABT) O‘zbekiston kontekstida asosan “Raqamli O‘zbekiston 
– 2030” strategiyasi, 2022–2026 yillarga mo‘ljallangan Innovatsion rivojlanish 
strategiyasi hamda 2024-yil 14-oktyabrda qabul qilingan PQ-358-sonli Prezident 
qarori (“Sun’iy intellekt texnologiyalarini 2030-yilga qadar rivojlantirish 
strategiyasi”) doirasida o‘rganilmoqda. Ushbu hujjatlar robototexnikani sanoat 
4.0, aqlli ishlab chiqarish va inson resurslarini optimallashtirishning asosiy 
vositasi sifatida belgilaydi. Xususan, PQ-358 strategiyasida avtonom intellektual 
uskunalar, robototexnika majmualari va intellektual logistika tizimlarini joriy 
etish ustuvor yo‘nalish sifatida ko‘rsatilgan. 

Xalqaro tadqiqotlarda (UNDP “O‘zbekiston raqamli iqtisodiyoti” hisoboti, 
2025; Jahon banki hisobotlari, 2024–2025) O‘zbekistonning robototexnika 
sohasidagi rivojlanishi pandemiyadan keyingi raqamli transformatsiya jarayoni 
bilan bog‘lanadi. Hisobotlarda ta’kidlanishicha, sanoat robotlarining zichligi 
(robot density) global o‘rtacha ko‘rsatkichdan (162 dona/10 000 ishchi) past 
bo‘lsa-da, UzAuto Motors, qishloq xo‘jaligi va energetika tarmoqlarida 
avtomatlashtirish darajasi 2024-yilda 30% ga yetgan. JICA va Jahon banki 
loyihalari doirasida infratuzilma va kadrlar tayyorlash masalalari chuqur tahlil 
qilingan. 

Ilmiy maqolalarda (masalan, Andijon mashinasozlik instituti nashrlari, 
2023–2025) robototexnikani o‘qitish muammolari va mexatronika 
laboratoriyalarining roli alohida ko‘rib chiqilgan. Xalqaro tajribaga asoslangan 
tadqiqotlarda (IFR World Robotics 2024) Janubiy Koreya, Xitoy va Germaniya 
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tajribasi O‘zbekiston uchun namuna sifatida keltiriladi. ROBOTIS kompaniyasi 
bilan 2025-yilda imzolangan memorandum O‘zbekistonda humanoid robotlar 
ishlab chiqarish va katta hajmdagi ma’lumotlar fabrikasini yaratish istiqbollarini 
ochadi. 

2-jadval. Xalqaro hamkorlik va loyihalar bo‘yicha asosiy tendensiyalar 

Hamkor 
davlat / 

Tashkilot 
Loyiha turi 2024–2025 holati 

2026 yil kutilayotgan 
natija 

Janubiy 
Koreya 
(ROBOTIS) 

Humanoid robotlar va 
ma’lumotlar fabrikasi 

Memorandum 
imzolangani 

Birinchi ishlab 
chiqarish liniyasi 

Yaponiya 
(JICA) 

Robototexnika 
laboratoriyalari va 
ta’lim 

195 maktab va 
OTMda loyihalar 

300+ laboratoriya 

Jahon banki 
Sanoat 
avtomatizatsiyasi 
infratuzilmasi 

60% sinflarga 
uskuna yetkazish 

90% qamrov 

Xitoy 
Aqlli zavodlar va IoT 
integratsiyasi 

Bir necha pilot 
loyihalar 

10+ yirik korxonada 
joriy etish 

BMT va UNDP 
Kadrlar tayyorlash va 
inklyuzivlik 

Strategiya ishlab 
chiqilgan 

AI va robototexnika 
bo‘yicha 25 ming 
mutaxassis 

Adabiyotlarda umumiy tendensiya shundan iboratki, robototexnika nafaqat 
ishlab chiqarish samaradorligini oshiradi, balki demografik bosim (2026-yilga 40 
million aholi) sharoitida yangi ish o‘rinlari yaratish va inklyuzivlikni 
ta’minlashga xizmat qiladi. Shu bilan birga, infratuzilma yetishmovchiligi, 
mutaxassislar malakasi pastligi va qishloq-shahar raqamli tafovuti kabi 
muammolar ham qayd etilgan. Ushbu tadqiqot oldingi ishlarning kamchiliklarini 
bartaraf etish, ya’ni 2024–2026 yillarga xos aniq raqamli prognozlarni berish va 
amaliy takliflarni ishlab chiqish maqsadini ko‘zlaydi. 

Materiallar va metodlar 
Tadqiqotning asosiy materiallari quyidagilardan iborat: O‘zbekiston 

Respublikasi Prezidentining rasmiy hujjatlari (PF-6079-son “Raqamli 
O‘zbekiston – 2030”, PF-165-son Innovatsion rivojlanish strategiyasi, PQ-358-
son Sun’iy intellekt strategiyasi); Davlat statistika qo‘mitasi, Raqamli 
texnologiyalar vazirligi va Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi hisobotlari 
(2024–2025); Xalqaro tashkilotlarning ochiq manbalari (Jahon banki Enterprise 
Survey 2024, UNDP Digital Economy Study 2025, JICA Country Analysis Paper 
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2024, IFR World Robotics hisobotlari); Amaliy loyihalar ma’lumotlari (ROBOTIS 
memorandumi, “Robot.uz-2024” musobaqasi natijalari, Inha universiteti va 
boshqa OTMlarda ochilgan robototexnika laboratoriyalari haqidagi hisobotlar). 

Metodologik asos sifatida quyidagi usullar qo‘llanilgan: 
Sistemali tahlil usuli – strategik hujjatlar va statistik ma’lumotlarni 

kompleks ko‘rib chiqish; Qiyosiy tahlil – O‘zbekiston ko‘rsatkichlarini global 
tendensiyalar (Janubiy Koreya, Xitoy robot density) bilan solishtirish; Prognoziy 
usul – 2024–2026 yillar uchun trendlarni ekstrapolyatsiya qilish (ekonomik 
modellar va ekspert baholari asosida); Kontent-tahlil – rasmiy hujjatlar va loyiha 
hisobotlaridagi kalit iboralarni kodlashtirish; Statistik ma’lumotlar tahlili – 
robotlar soni, avtomatlashtirish darajasi, kadrlar tayyorlash ko‘rsatkichlarini 
dinamikada ko‘rib chiqish. 

Tadqiqot deskriptiv va analitik xarakterga ega bo‘lib, ikkilamchi 
ma’lumotlar (secondary data) asosida olib borilgan. Birlamchi ma’lumotlar 
(ekspert intervyulari) qo‘shimcha ravishda jalb qilinmagan, chunki mavzu 
strategik tendensiyalarga bag‘ishlangan. 
Tahlil va natijalar 

2024–2026 yillarda robototexnika va avtomatlashtirilgan boshqaruv 
tizimlarining rivojlanish tendensiyalari quyidagi jihatlarda namoyon bo‘lmoqda: 

1. Infratuzilma rivoji: 2026 yilga qadar texnoparklar va universitetlarning 
90 foizida yuqori tezlikdagi hisoblash markazlari (GPU-klasterlar) va 
robototexnika laboratoriyalari tashkil etilishi rejalashtirilgan. Jahon banki va 
JICA loyihalari doirasida sanoat korxonalariga zamonaviy robotlar yetkaziladi. 
Natijada, avtomatlashtirish modellarining keng tarqalishi demografik o‘sish (7,6 
million ishchi kuch) sharoitida mehnat unumdorligini oshiradi. 

2. Mutaxassislar malakasi: Sun’iy intellekt strategiyasi doirasida 
muhandis va o‘qituvchilarning 85 foizini robototexnika va avtomatlashtirishga 
o‘qitish kutilmoqda. Amaliy loyihalar (masalan, Inha universitetidagi AI-klaster) 
shuni ko‘rsatadiki, robototexnika vositalari ishlab chiqarish samaradorligini 15–
20 foizga oshiradi. Hozirda muhandislarning 60 foizida yetarli malaka 
yetishmasligi muammosi 2025-yilda doimiy professional rivojlanish (CPD) 
dasturlari orqali hal qilinadi. 

3. Inklyuzivlik va teng imkoniyatlar: Robototexnika yordamida qishloq 
hududlari va nogironligi bor fuqarolar uchun yangi imkoniyatlar yaratilmoqda. 
JICA va OIC loyihalari doirasida maktablarda robototexnika sinflari ochilgan. 
Natijada, 2026 yilga professional ta’lim qamrovi 75 foizga yetadi, robototexnika 
platformalari orqali yoshlar va ayollar faol ishtirok etadi. 

Tahlil shuni ko‘rsatadiki, pandemiyadan keyingi davrda robototexnikaning 
samaradorligi oshgan: ishlab chiqarish xarajatlari kamaygan, ammo infratuzilma 
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va malaka yetishmovchiligi saqlanmoqda. 2026 yil prognozi: avtomatlashtirish 
tizimlari iqtisodiy samaradorlikni 25–35 foizga oshirishi mumkin, ammo bu 
uchun davlat-xususiy sheriklik va xalqaro grantlar zarur. 

Xulosa 

O‘zbekistonda robototexnika va avtomatlashtirilgan boshqaruv tizimlari 
2024–2026 yillarda raqamli transformatsiyaning asosiy vositasi bo‘lib qoladi. 
Hukumat strategiyalari va xalqaro loyihalar orqali infratuzilma va mutaxassislar 
malakasi oshirilishi kutilmoqda, bu sanoatning raqobatbardoshligini, ish o‘rinlari 
sifatini va iqtisodiy o‘sishni ta’minlaydi. Xulosa qilib aytganda, robototexnika va 
avtomatlashtirish tizimi “Raqamli O‘zbekiston – 2030” jarayonining muhim 
yo‘nalishi sifatida rivojlanib, ishlab chiqarish samaradorligini oshirish, teng 
imkoniyatlar yaratish va global texnologik makonga integratsiyalashuvda hal 
qiluvchi omil bo‘ladi. Kelgusida sun’iy intellekt bilan birlashtirilgan humanoid 
robotlar va aqlli zavodlarga ko‘proq e’tibor qaratish tavsiya etiladi. 
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