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ЗНАЧЕНИЕ СЕТЕВОЙ ФОРМЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ УВО ДЛЯ ИНЖЕНЕРНО-

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

А. М. Романова 
Белорусский национальный технический университет, Минск 

С.А. Олимов 
Tashkent Institute of Management and Economics 

 
Аннотация. Сегодня в Республике Беларусь именно сетевая форма 

взаимодействия учреждений образования способствует более успешному 
освоению студентами УВО практико-ориентированного содержания 
образовательной программы на базе центров компетенций при колледжах. 
Инженерно-педагогический факультет БНТУ при подготовке специалистов 
квалификации «педагог-инженер» активно реализует сетевую форму 
взаимодействия колледжами-филиалами УО «Республиканский институт 
профессионального обучения».  

Ключевые слова: сетевое взаимодействие, практико-
ориентированное содержание образовательной программы, центры 
компетенций при колледжах.  

Annotation. Today in the Republic of Belarus, it is the network form of 
interaction between educational institutions that contributes to a more 
successful mastering of the practice-oriented content of the educational program 
by University students on the basis of competence centers at colleges. The 
Engineering and Pedagogical Faculty of the Belarusian National Technical 
University, when preparing specialists with the qualification "teacher-engineer", 
actively implements a network form of interaction between colleges-branches of 
the Republican Institute of Vocational Training.  

Key words: networking, practice-oriented content of the educational 
program, competence centers at colleges.  

Инженерно-педагогическое образование – это система подготовки 
преподавателей технических и специальных дисциплин, мастеров производств. 
обучения для средних специальных учреждений образования, учебных 
подразделений на предприятиях.  

В Республике Беларусь несколько университетов готовят специалистов в 
данной области: Белорусский национальный технический университет (БНТУ), 
Инженерно-педагогический факультет; УО «Мозырский государственный 
педагогический университет имени И.П. Шамякина», Инженерно-
педагогический факультет.  
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На протяжении более 60 лет БНТУ, как один из ведущих университетов 
страны, готовит специалистов специальности 6-05-0719-01 «Инженерно-
педагогическая деятельность» (профилизации «Машиностроение», 
«Строительство», «Автомобилестроение», «Электроэнергетика», «Прикладное 
программирование»), выпускники которой получают квалификацию «Инженер. 
Педагог». 

Объектами профессиональной деятельности выпускника являются: 1) 
образовательный процесс в учреждениях профессионально-технического, 
среднего специального, высшего образования, учреждениях системы 
повышения квалификации и переподготовки кадров, в отделах технического 
обучения промышленных предприятий; 2) научные исследования в отраслевых 
и академических научно-исследовательских институтах; 3) производственный 
процесс на предприятиях отраслей экономики. 
Таблица 1 - Основные направления и задачи профессиональной педагогики при 

подготовке будущих инженеров-педагогов [7] 
Основные 
направления 

Задачи 

Подготовка 
педагогических 
кадров 

обучение специалистов, которые будут 
преподавать и развивать молодежь в сфере 
профессионального образования 

Профессиональная 
ориентация 

направление деятельности на формирование у 
учащихся интереса к конкретным профессиям 

Профессиональная 
подготовка 

разработка структуры и содержания обучения, 
направленного на получение специалистами 
необходимых знаний, умений и навыков 

Теоретическое 
обоснование 

изучение закономерностей, принципов и 
технологий профессионального воспитания и 
образования 

Формирование 
личности 

содействие становлению профессионально 
значимых качеств личности и компетентности в 
выбранной сфере деятельности 

Практико-ориентированное обучение в Республике Беларусь - это 
приоритетное направление в системе образования, предполагающее освоение 
профессиональных компетенций через решение реальных практических задач, 
в том числе при участии работодателей. Такое обучение включает обучение 
студентов в профессиональных мастерских и на производственных практиках, 
что способствует их подготовке их к реальным вызовам на рабочем месте. 
Производственное обучение студенты проходят на базе центров компетенций 
по сетевой форме взаимодействия, во время которого они имеют возможность 
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познакомиться с организацией учебного процесса и современным 
производством. Такое обучение наиболее эффективно проходит по сетевой 
форме взаимодействия в центах компетенций колледжей-филиалов РИПО, и 
основанием для такого обучения является постановления Совета Министров 
Республики Беларусь от 31 августа 2024 года № 572 «О вопросах реализации 
образовательных программ». 

Сетевая форма взаимодействия четко описана в следующих документах: 
Кодекс Республики Беларусь об образовании (подп. 1.31 п. 1 ст. 1) [1], 
Положение о сетевой форме взаимодействия при реализации образовательных 
программ, утвержденного постановлением Совета Министров Республики 
Беларусь от 31 августа 2022 года № 572 [2]. Такое взаимодействие 
университета и центра компетенций при колледже, который коррелирует с 
профилизацией студента УВО, позволяет использовать ресурсы исполнителя, 
которые необходимы для организации практико-ориентированного 
образовательного процесса. 

Сетевая форма взаимодействия при реализации образовательных 
программ обеспечивает возможность освоения обучающимся содержания 
образовательной программы с использованием:  
− ресурсов нескольких учреждений образования, организаций, реализующих 
образовательную программу аспирантуры (адъюнктуры);   
− ресурсов, необходимых для организации образовательного процесса, 
предусмотренных учебно-программной документаций соответствующей 
образовательной программы;   
− ресурсов организации, участвующей в реализации образовательной 
программы посредством сетевой формы взаимодействия (Кодекс об 
образовании РБ, 2022) [1].  

Сетевое взаимодействие предполагает:  
− зачет результатов освоения обучающимся в рамках индивидуального 
учебного плана учебных курсов, предметов, дисциплин, модулей, практик, иных 
частей образовательной программы в другом учреждении-партнере без 
присвоения обучающемуся степеней (квалификаций) в другом учреждении-
партнере;   
− совместная деятельность учреждений-партнеров посредством разработки и 
реализации совместных образовательных программ [3].  
Задачи, решаемые сетевой формой взаимодействия при реализации 
образовательных программ: 1) интеграция науки, образования и производства; 
2) создание сильной материально-технической базы центров компетенций в 
колледжах с тем, чтобы в рамках сетевого обучения студенты УВО могли в 
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полной мере освоить учебную программу по дисциплине «Профессиональное 
обучение» (представителей производственной сферы) [4].  

Сетевая форма взаимодействия предусматривает изучение 
обучающимися модулей, курсов, предметов разных учреждений-партнеров 
(взаимно дополняющих друг друга) в рамках согласованного учебного плана 
учреждения образования по осваиваемой ими рабочей специальности [5].   
Инженерно-педагогический факультет Белорусского национального 
технического университета с 9 февраля 2023 года осуществляет 
производственное обучение студентов 2-ого курса специальности 
«Профессиональное обучение (по направлениям)» на базе центров 
компетенций двух филиалов УО «Республиканский институт 
профессионального образования»: 1) филиал «Колледж современных 
технологий в машиностроении и автосервисе» УО РИПО (для направления 
специальности «Машиностроение»); 2) филиал «Индустриально-
педагогический колледж» УО РИПО (для направления специальности 
«Строительство»).  

Подготовка в центрах компетенций производится по учебно-
профессиональным модулям (в объеме 102 ч. на 1 семестр):  

 для профилизации «Машиностроение» - модуль «Оператор станков 
с программным управлением» (включает следующие блоки: управление 
станками с ПУ токарной группы (система HAAS); управление станками с ПУ 
фрезерной группы (система HAAS); создание управляющих программ с 
использованием автоматизированной программы SprutCam для станков с ПУ 
токарной и фрезерной групп) [6];  

 для профилизации «Строительство» - модуль «Электромонтер по 
ремонту и обслуживанию электрооборудования» (включает следующие темы: 
разметочные работы для трассы электропроводки; вспомогательные работы; 
основные виды, конструктивные особенности проводов, их маркировка; 
разделка, соединение, сращивание, ответвление и оконцевание жил проводов и 
кабелей напряжением до 1000 В; выполнение ответвлений от магистральных 
линий; оборудование и аппаратура для выполнения монтажа, технического 
обслуживания и ремонта электрооборудования; ремонт электродвигателей 
переменного и постоянного тока; ремонт электрических машин постоянного и 
переменного тока; техническое обслуживание трансформаторов; ремонт 
трансформаторов; техническое обслуживание распределительных устройств; 
ремонт распределительных устройств; техническая документация для 
выполнения монтажа, технического обслуживания и ремонта 
электрооборудования; инструмент для выполнения монтажа, технического 
обслуживания и ремонта электрооборудования; приемы работы с 
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использованием механизированного оборудования для монтажа и 
технического обслуживания электрооборудования; приемы работы с 
использованием механизированного оборудования для ремонта 
электрооборудования; приемы работы с использованием автоматизированного 
оборудования для монтажа электрооборудования; приемы работы с 
использованием автоматизированного оборудования для технического 
обслуживания электрооборудования; приемы работы с использованием 
автоматизированного оборудования для ремонта электрооборудования) [6].  
Таким образом, необходимость развития сетевой формы взаимодействия при 
реализации образовательных программ заключается в повышении качества 
подготовки выпускников за счет объединения кадровых, материальных и 
других ресурсов УВО и других организаций.  
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