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“ESG tamoyillari – hududlarni barqaror rivojlantirish va biznesni
transformatsiyalash drayveri” маvzusida Xalqaro ilmiy-amaliy anjumani ilmiy maqolalar va
tezislar to‘plami. -Т.: ТMII, 2025. – 752 bet.
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KIRISH SOʻZI

ASSALOMU ALAYKUM, HURMATLI XALQARO ANJUMAN
ISHTIROKCHILARI, AZIZ MEHMONLAR!

Sizlarni Toshkent menejment va iqtisodiyot instituti hamda O‘zbekiston Ekologik
Partiyasi Markaziy kengashi tomonidan tashkil etilayotgan mazkur Xalqaro ilmiy-amaliy
anjumanda qutlashdan mamnunmiz!

Qadrli anjuman ishtirokchilari, bugun biz “ESG tamoyillari – hududlarni barqaror
rivojlantirish va biznesni transformatsiyalash drayveri” mavzusida Xalqaro ilmiy-amaliy
anjuman o‘tkazmoqdamiz. Bugungi anjumanning asosiy maqsadi mamlakatimizda
iqtisodiyotni barqaror rivojlantirish, ishlab chiqarishni diversifikatsiya qilish, iqlim
o‘zgarishi oqibatlariga moslashish va ularni yumshatish, tabiiy resurslardan foydalanish
samaradorligini oshirish, ESG tamoyillari asosida hududlar va sanoat korxonalarining
barqaror rivojlanishini ta’minlash, hududlarda “yashil” iqtisodiyotni qo‘llab-quvvatlashning
samarali iqtisodiy mexanizmlarini joriy qilish, yirik va o‘rta biznes korxonalari faoliyatini
transformatsiyalash va raqobatbardoshligini oshirish, sanoat korxonalarida chiqindilarni
boshqarish va sirkulyar iqtisodiyotni rivojlantirish, “yashil” texnologiyalar, sun’iy intellekt
asosida atrof-muhitni muhofaza qilish masalalari boʻyicha amalga oshirilayotgan ishlar,
mavjud muammolar va ularni bartaraf etish yoʻllarini chiqur tahlil qilgan holda ilmiy amaliy
takliflar ishlab chiqishdan iborat.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti tomonidan imzolangan qaror va farmonlar,
Vazirlar Mahkamasi qarorlari, amalga oshirilayotgan islohotlar ushbu anjuman mavzusining
naqadar dolzarbligini anglatadi. Yurtboshimiz tomonidan 2025-yilni “Atrof-muhitni asrash
va “yashil” iqtisodiyot yili” deb nomlanishi hamda ushbu yo‘nalishda qabul qilingan Davlat
dasturida belgilangan vazifalarning ijrosini ta’minlashda ma’lum ma’noda anjumanning
ham o‘z hissasi bo‘ladi deb umid qilamiz.

Anjuman natijalaridan kutilayotgan ilmiy, ijtimoiy va iqtisodiy samaradorlik
quyidagilarda o‘z ifodasini topadi:

Ilmiy samaradorlik - anjumandan kutilayotgan ilmiy-amaliy natija mamlakatimiz
hududlarida barqaror iqtisodiy rivojlanishni ta’minlash, sanoat korxonalarining atrof-
muhitga bo‘lgan e’tiborini yanada kuchaytirish, biznes strategiyalarini takomillashtirish, shu
bilan birga hududlar darajasida barqaror rivojlanishni amalga oshirilish darajasini tahlil
qilish, “atrof-muhit, jamiyat, boshqaruv” (ESG) tamoyillariga mos holda faoliyat
ko‘rsatishlariga erishishning ustuvor yo‘nalishlarini tahliliy o‘rganish asosida olingan
natijalarni umumlashtirib ilmiy asoslangan taklif va tavsiyalar ishlab chiqishdan iborat.

Ijtimoiy samaradorlik – muhokama qilinadigan masalalarning har birida ijtimoiy
samara alohida o‘rin egallaydi. Chunki ESG-tamoyillarining asosiy xususiyati ham ijtimoiy
sohaga yuqori darajada e’tibor qaratilishidadir. Shu jihatdan ijtimoiy samarani iqtisodiy
jihatdan baholash, bu yo‘nalishda mavjud amaliyotlarni ilmiy tahlil qilishning konseptual
yondashuvlarini ishlab chiqishga, hududlarda va biznes sohasida izchil islohotlarni amalga
oshirish orqali jamiyatni rivojlantirish, aholining turmush darajasini yaxshilash, barqaror
daromad manbalarini shakllantirish, tabiiy resurslar tejamkorligiga erishish asosida kelajak
avlod uchun zahiralarni saqlab qolish, aholini ijtimoiy himoya qilish tizimini
takomillashtirishga xizmat qiladi.

Iqtisodiy samaradorlik - iqtisodiy faoliyatning faol ishtirokchilaridan biri ishlab
chiqarish korxonalaridir, ular tomonidan mahsulot ishlab chiqarish jarayonida sezilarli
darajada uglerod izi qoldiriladi. Shaffof va ekologik toza ma’lumotlarni taqdim etish atrof-
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muhitni muhofaza qilish qonunchiligiga rioya qilish uchun zarurdir. Iqtisodiy samaradorlik
jihatidan mavzu doirasida muhokama qilinadigan har bir masala katta ahamiyatga ega.
Birinchidan, sohada qonunchilik bazasini mustahkamlash; ikkinchidan, korxonalarda ESG
tamoyillarini joriy yetishning iqtisodiy samaradorligini baholash uslubiyotini ishlab chiqish;
uchinchidan, hududlarning barqaror rivojlanishi uchun mavjud salohiyatini baholash va shu
asosda sohalarni diversifikatsiya qilish imkoniyatining vujudga kelishi, to‘rtinchidan,
korxona va tarmoqlarni rivojlantirishda “yashil” investitsiyalarni jalb qilish hamda ulardan
samarali foydalanishga keng yo‘l ochiladi.

Albatta bunday oʻzgarishlar, texnologik taraqqiyotga hamohang ravishda, qoʻshimcha
imkoniyatlarni ochishga va rivojlanishning yangi strategiyalarini ishlab chiqishga keng
imkoniyatlar yaratmoqda.

Lekin shu bilan bir qatorda, iqtisodiyotni raqamlashtirish va bunday sharoitda biznesni
rivojlantirish jarayonlarida, oʻziga xos muammolar va turli savollar ham yuzaga kelmoqda.

Bunday masalalarni oʻrganib, uning yechimlarini topish uchun Toshkent menejment
va iqtisodiyot institutining professor-oʻqituvchilari tomonidan ham turli ilmiy tadqiqotlarni
olib borish yoʻlga qoʻyilgan. Ularning tadqiqotlari natijalaridan - oʻquv jarayonlarida, taʼlim
sifatini oshirish maqsadlarida, keng foydalaniladi.

Bu oʻz navbatida, institutda menejment, iqtisodiyot va axborot texnologiyalari
sohalarida tayyorlanadigan malakali mutaxassislarning nafaqat nazariy bilimlarini, balki
amaliy koʻnikmalarini ham oshirishga hizmat qiladi.

Bundan tashqari, institutda innovatsion dasturlar va loyihalar orqali talabalarni yangi
texnologiyalar bilan tanishtirish, ularda raqamli iqtisodiyot va global biznes muhitida
raqobatbardosh boʻlish uchun zarur boʻlgan koʻnikmalarni shakllantirishga yordam beradi.

Xalqaro ilmiy-amaliy anjumanni o‘tkazishda hamkorlik qilayatgan O‘zbekiston
Ekologik Partiyasi Markaziy kengashiga, anjumanda ishtirok etayatgan O‘zbekiston
Respublikasi Oliy ta`lim, fan va innovatsiyalar vazirligi, O‘zbekiston Respublikasi
Iqtisodiyot va moliya vazirligi, O‘zbekiston Respublikasi Energetika vazirligi, BMT ning
UNDP loyihasi vakillariga, Federal davlat byudjeti oliy ta’lim muassasasi Kozma Minin
nomidagi Nijniy Novgorod davlat pedagogika universiteti, Umumrossiya davlat adliya
universitetining (VGUYU) Shimoliy-Kavkaz instituti (filiali), Umumrossiya davlat adliya
universitetining (VGUYU) Rostov instituti (filiali), Kazpotrebsoyuz Karaganda universiteti,
Kyungdong Universiteti (Koreya Respublikasi), tashkilot va korxonalarning mutaxassislari,
xorijiy va mahalliy iqtisodchi olimlarga o‘z minnatdorchiligimizni izhor qilamiz.

Bugun sizlarning eʼtiboringizga taqdim etiladigan taqdimotlar va fikrlar - bizni
zamonaviy iqtisodiyotning yangi talablariga mos keladigan biznes modellarni yaratishga
ilhomlantiradi.

Biz bu jarayonda, oʻz tajribamizni almashish va birgalikda muammolarni hal qilish
uchun yangi gʻoyalarni kashf etishni maqsad qilamiz.

Umid qilamanki, anjumanimiz samarali va foydali boʻladi.
Har biringizning ishtirokingiz va hissangiz bu jarayonda juda muhim.
Keling, birgalikda yangiliklarga ochiq boʻlib, innovatsion yechimlarni izlaylik!
Bugungi anjuman ishiga va unda ishtirok etayotgan barcha ishtirokchilarning ilmiy-

ijodiy faoliyatlariga ulkan muvaffaqiyatlar tilaymiz!

Toshkent menejment va iqtisodiyot instituti rektori
X. Axmedov
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AVTOMATLASHTIRILGAN BUYUMLARNI SARALOVCHI
ROBOTLAR

G‘ulomov Xusan Alisher o‘g‘li
Toshkent menejment va iqtisodiyot instituti talabasi

E-mail: hgulomov04@gmail.com

Annotatsiya. Avtomatlashtirilgan buyumlarni saralovchi robotlar sohasidagi tadqiqotlar
sanoat jarayonlarining samaradorligini oshirish va xarajatlarni kamaytirish maqsadida muhim
ahamiyat kasb etmoqda. Ushbu robotlar turli materiallar, shakl va o‘lchamdagi buyumlarni
yuqori aniqlik bilan tasniflash va saralash imkoniyatiga ega bo‘lib, sanoat ishlab chiqarish
liniyalarida inson omilini kamaytiradi hamda mahsulot sifatini yaxshilaydi. Zamonaviy tizimlar
odatda sun’iy intellekt, kompyuter ko‘rish texnologiyalari va sensor texnikasidan foydalanadi.
Ushbu texnologiyalar yordamida robotlar real vaqtda buyumlarning xususiyatlarini aniqlab,
ularni belgilangan mezonlarga ko‘ra guruhlashadi. Tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, bunday
avtomatlashtirilgan tizimlar mahsulotlarni saralash jarayonida xatoliklarni kamaytirib, ishlab
chiqarish samaradorligini sezilarli darajada oshiradi. Kelajakda esa ushbu robotlar ko‘proq
moslashuvchanlikka ega bo‘lib, murakkab va ko‘p qirrali ishlab chiqarish jarayonlariga
integratsiya qilinishi kutilmoqda.

Kalit so‘zlar: Avtomatlashtirilgan robotlar, buyumlarni saralash, sanoat avtomatizatsiyasi,
sun’iy intellect, kompyuter ko‘rishi, sensor texnologiyalari.

Аннотация. Исследования в области автоматизированных роботов для сортировки
товаров приобретают всё большую значимость для повышения эффективности
производственных процессов и снижения затрат. Эти роботы способны
классифицировать и сортировать товары различных материалов, форм и размеров с
высокой точностью, снижая человеческий фактор на промышленных производственных
линиях и улучшая качество продукции. Современные системы обычно используют
искусственный интеллект, технологии компьютерного зрения и сенсорные технологии. С
помощью этих технологий роботы определяют характеристики товаров в режиме
реального времени и группируют их по заданным критериям. Исследования показывают,
что такие автоматизированные системы значительно повышают эффективность
производства за счёт снижения ошибок в процессе сортировки товаров. В будущем
ожидается, что такие роботы будут обладать большей гибкостью и будут
интегрироваться в сложные и многогранные производственные процессы.

Ключевые слова: Автоматизированные роботы, сортировка товаров, промышленная
автоматизация, искусственный интеллект, компьютерное зрение, сенсорные технологии.

Abstract. Research in the field of automated goods sorting robots is gaining importance in
order to increase the efficiency of industrial processes and reduce costs. These robots are able to
classify and sort goods of different materials, shapes and sizes with high accuracy, reducing the
human factor in industrial production lines and improving product quality. Modern systems
usually use artificial intelligence, computer vision technologies and sensor technology. With the
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help of these technologies, robots determine the characteristics of goods in real time and group
them according to specified criteria. Research shows that such automated systems significantly
increase production efficiency by reducing errors in the process of sorting goods. In the future,
these robots are expected to have greater flexibility and be integrated into complex and
multifaceted production processes.

Keywords: Automated robots, goods sorting, industrial automation, artificial intelligence,
computer vision, sensor technologies.

Kirish
Sanoat ishlab chiqarishda mahsulot sifatini ta’minlash va ishlab chiqarish

samaradorligini oshirish muhim vazifa hisoblanadi. Bu jarayonda buyumlarni
saralash tizimlari katta ahamiyatga ega. An’anaviy qo‘l bilan saralash usullari vaqt
talab qilishi, xatoliklarga moyil bo‘lishi va ishlab chiqarish samaradorligini
pasaytirishi mumkin. Shu sababli, avtomatlashtirilgan buyumlarni saralovchi
robotlar ishlab chiqilishi va joriy qilinishi sanoat jarayonlarini takomillashtirishda
muhim omil sifatida namoyon bo‘lmoqda. Ushbu maqolada avtomatlashtirilgan
saralash robotlarining texnologik tamoyillari, qo‘llanilishi va samaradorligi ilmiy
jihatdan tahlil qilinadi. Avtomatlashtirilgan saralash robotlarining umumiy tavsifi
Avtomatlashtirilgan buyumlarni saralovchi robotlar – bu sanoat ishlab chiqarish
liniyalarida mahsulotlarni ularning o‘lchami, shakli, materiali, rangi va boshqa fizik-
kimyoviy xususiyatlari asosida guruhlash va saralash uchun mo‘ljallangan
mexatronik tizimlardir. Ushbu robotlar inson omilini kamaytirib, xatoliklarni
minimallashtiradi va ishlab chiqarish jarayonlarini tezlashtiradi. Zamonaviy
tizimlarda robotlar asosan quyidagi komponentlardan iborat. Sensorlar va
kameralari: Buyumlarni aniqlash va o‘lchash uchun (masalan, lazerli skanerlar,
RGB-kameralar, infrqizil sensorlar).Sun’iy intellekt va kompyuter ko‘rishi
algoritmlari: Ma’lumotlarni qayta ishlash, buyumlarni tasniflash va qaror qabul
qilish.

Robot manipulyatori: Buyumni belgilangan joyga joylashtirish yoki boshqa
jarayonlarga uzatish uchun.

Texnologik tamoyillar va ishlash jarayoni Buyumlarni saralash jarayoni odatda
quyidagi bosqichlardan iborat: Ma’lumot yig‘ish: Sensorlar yordamida
buyumlarning tasvirlari va boshqa parametrlar olinadi. Ma’lumotlarni tahlil qilish:
Kompyuter ko‘rish algoritmlari va sun’iy intellekt texnikalari yordamida
buyumlarning xususiyatlari aniqlanadi.

Saralash qarori: Avtomatlashtirilgan tizim buyumni qaysi guruhga kiritish
kerakligini belgilaydi. Buyumni manipulyatsiya qilish: Robot manipulyatori
buyumni tegishli joyga joylashtiradi yoki uzatadi. Bu jarayon real vaqtda amalga
oshiriladi va yuqori aniqlik bilan bajariladi. Ilmiy tahlil va samaradorlik. So‘nggi
yillarda o‘tkazilgan tadqiqotlar shuni ko‘rsatadiki, avtomatlashtirilgan buyumlarni
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saralovchi robotlar quyidagi afzalliklarga ega:Aniqlik: Ma’lumotlarni sun’iy
intellekt algoritmlari bilan qayta ishlash tufayli, tasniflash xatolari sezilarli darajada
kamayadi. Tezlik: Robotlar inson qo‘liga nisbatan ancha tez ishlaydi, bu esa ishlab
chiqarish hajmini oshiradi.Moslashuvchanlik: Zamonaviy tizimlar turli xil
buyumlarni avtomatik ravishda saralashga qodir. Iqtisodiy samaradorlik: Mehnat
xarajatlari kamayadi, ishlab chiqarish samaradorligi ortadi. Biroq, texnologiyaning
murakkabligi va dastlabki sarmoyalar ham hisobga olinishi kerak.

Kelajak istiqbollari
Kelajakda avtomatlashtirilgan buyumlarni saralovchi robotlarning yanada

rivojlanishi kutilmoqda. Bu jarayonda quyidagi yo‘nalishlar dolzarb bo‘ladi: Sun’iy
intellektning chuqur o‘rganish (deep learning) usullarini kengroq qo‘llash. Ko‘p
sensorli tizimlar va ularning integratsiyasi. Robot manipulyatorlarining yanada
aniqligi va tezligini oshirish. Avtonom tizimlarni ishlab chiqish, ularning sanoatning
murakkab jarayonlariga moslashuvi.

Xulosa
Avtomatlashtirilgan buyumlarni saralovchi robotlar sanoat jarayonlarida

mahsulot sifatini oshirish va ishlab chiqarish samaradorligini yaxshilashda muhim
texnologik yechim sifatida namoyon bo‘lmoqda. Ushbu tizimlar sensorlar,
kompyuter ko‘rishi va sun’iy intellekt algoritmlari yordamida buyumlarning fizik va
vizual xususiyatlarini aniqlab, ularni tez va aniq saralaydi. Tadqiqotlar shuni
ko‘rsatadiki, avtomatlashtirilgan robotlar inson omilidan kelib chiqadigan xatolarni
kamaytirib, ishlab chiqarish jarayonlarining izchilligini ta’minlaydi hamda iqtisodiy
samaradorlikni oshiradi. Kelajakda yanada rivojlangan sun’iy intellekt
texnologiyalari va robot manipulyatorlari qo‘llanilishi natijasida avtomatlashtirilgan
saralash tizimlarining moslashuvchanligi va aniqligi sezilarli darajada oshishi
kutilmoqda. Shuningdek, bunday tizimlarning sanoatning murakkab va ko‘p qirrali
jarayonlariga integratsiyasi ishlab chiqarish sohasida yangi imkoniyatlarni yaratadi.
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Annotation. The article reveals the demonstration of the transition from corporate social
responsibility to ESG - the principles of doing business that allow for establishing connections
between companies and the financial market to accumulate climate finance necessary for
combating climate change and creating conditions for sustainable development. By applying this
transition, organizations show investors and creditors how attractive they are.

The need for transition and transformation in the field of environmental security allows for
the creation of comfortable conditions for citizens in society. Due to this concept, the requirements
for organization in the legislative framework are being tightened. However, companies that follow
ESG principles in their work gain advantages - attractiveness for investment, which is not
insignificant in a competitive environment.

Sponsors focus on how the organization relates to nature, personnel, and consumers from
an ethical perspective, which contributes to increasing the organization's attractiveness for
investment and its prosperity: productivity increases, capital expenditures decrease, and risks in
organizations operating in accordance with ESG principles. Infrastructure is being developed in
organizations, technologies are being implemented that allow for the use of renewable energy and
reduce carbon dioxide emissions into the atmosphere. Companies that follow ESG rules are
financially most stable, and their reputation and status are growing.

Keywords: Enterprises, ESG principles, Industrial enterprises, corporate social
responsibility, corporation, influence, investments, transformation, reputation, status, climate,
funds, sponsor, society, management, environment.

Аннотация. В статье раскрывается демонстрация перехода от корпоративной
социальной ответственности к ESG - принципам ведения бизнеса, которые позволяют
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