= TOSHKENT MANAGEMENT
Ill Ilﬂlirs%dnlfYEalTT VA .l AND ECONOMICS
SCIENTIFIC RESEARCH
|II INSTITUTI v JOURNAL

MANAGEMENT AND ECQNOMIC
SCIENSIFIC RESEAREH JOURNAL

MENEJMENT.VA IQTISODIYOT
ILMIY-TADQIQOT JURNALI

HAYYHO-UCQJIELOBATEABCKNA XXYPHAJI
MEHEO)XXMEHTA U 9KOHOMWKHA

<] journals@timeedu.uz &, +998 95651 90 00



MANAGEMENT AND ECONOMICS

.¢I SCIENTIFIC RESEARCH JOURNAL

Bosh muharrir:

L. +99895651 90 00 Narbayev Sharafatdin Kengeshovich

D4 journals@timeedu.uz Bosh muharrir o‘rinbosari:

@ Shota Rustaveli ko'chasi, 114 Nosirova Nargiza Jamoliddin qizi

Muharrir:
Qarshiyeva Shahnoza Davlatovna

@ tmijournals.ndc-agency.uz

</ @TMIL_ilmiy_bolim
Tahrir hay’ati:
1. Sharipov Kongratbay Avezimbetovich - O‘zbekiston Respublikasi Oliy
ta’lim, fan va innovatsiyalar vaziri, t.fd., prof.;
2. Axmedov Xojiakbarxon Dilshatovich - Toshkent menejment va
igtisodiyot instituti rektori i.f.n., dotsent;

3. Gulyamov Saidasror Saidaxmedovich - O‘zbekiston Fanlar
akademiyasi akademigi, i.f.d, professor;
4. Gulyamov Saidaxror Saidaxmedovich - O‘zbekiston Fanlar

akademiyasi akademigi i.f.d, professor;

5. Sultanov Mansur Qilichovich - Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar
vazirligi huzuridagi “Inno” innovatsion o‘quv-ishlab chigarish
texnoparki bosh direktori, t.f.f.d., dotsent;

6. Chertovitskiy Aleksandr Stepanovich - ,Toshkent irrigatsiya va qish-
loq xo‘jaligini mexanizatsiyalash muxandislari instituti“ Milliy tadqiqot
universiteti professori, iqtisodiyot fanlari doktori;

7. Popkova Yelena Gennadyevna - Rossiya Federatsiyasi avtonom
notijorat tashkiloti "Ilmiy kommunikatsiyalar instituti" prezidenti,
igtisodiyot fanlari doktori, professor;

8. Dr Goh Khang Wen - Malaziyaning INTI Xalgaro universiteti
prorektori;

9. Wang Cheng - XXR “Hebei Institute of Mechanical and Electrical
Technology” instituti i.f.f.d., dotsent;

10. Yo‘ldoshev Nuriddin Qurbonovich - Toshkent menejment va
igtisodiyot instituti Biznes boshqaruvi va moliya kafedrasi ifd.,
professor;

11. Akramov Tohir Abdirahmonovich Toshkent menejment va
igtisodiyot instituti Biznes boshqaruvi va moliya kafedrasi ifd.,

professor;
12. Temirov Abdulaziz Alimjonovich - Toshkent menejment va
igtisodiyot instituti Biznes boshqaruvi va moliya kafedrasi ifn,
professor;

13. Rajabov Nazirjon Razzaqovich - Toshkent menejment va igtisodiyot
instituti Iqtisodiyot kafedrasi mudiri, i.f.n., dotsent;

14. Xotamov Ibodullo Sadulloyevich - Toshkent menejment va
igtisodiyot instituti Iqtisodiyot kafedrasi i.f.n., professor;

15. Sobirov Aziz Avazbekovich - Toshkent menejment va iqtisodiyot
instituti Biznes boshqaruvi va moliya kafedrasi mudiri, i.f.f.d.,, dotsent;
16. Raximova Shahlo Baxtiyorovna - Ta’lim sifatini nazorat gilish bo‘limi
boshligf, p.f.f.d., dotsent;

17. Kadirova Istora Bobirovna - Toshkent menejment va iqtisodiyot
instituti Karyera markazi direktori, i.f.f.d;

18. Turakulov Otabek Xolmirzayevich - Toshkent menejment va
igtisodiyot instituti Muhandislik va axborot texnologiyalari kafedrasi
mudiri, t.f.f.d.



MUHANDISLIK OYLIGI

“RAQAMLI TEXNOLOGIYALARNI
RIVOJLANTIRISH VA INNOVATSION
MUHANDISLIK YECHIMLARI: ZAMONAVIY
TENDENSIYALAR VA ISTIQBOLLAR”
MAVZUSIDA RESPUBLIKA ILMIY-AMALIY
ANJUMANI TO'PLAMI MATERIALLARI

17-18 APREL, 2025
TOSHKENT




MANAGEMENT
AND ECONOMICS . . i
l'l SCIENTIFIC RESEARCH Management And Economics Scientific Research Journal

v JOURNAL https://tmijournals.ndc-agency.uz

MUNDARIJA

Primova X.A., Xaniyev N.M., Nodirov M.T.
1. | RFID TEXNOLOGIYASI ORQALI OLINGAN MA’'LUMOT ASOSIDA QORAMOL 6
KASALLIKLARINI ANIQLASHNING LOYIHALASH
Doshanova M.Y., Otaxanova B.I., Aliyev R.R.

2. | USING ARTIFICIAL INTELLIGENCE TO AUTOMATE THE PROCESS OF 10
COLLECTING AND ANALYZING DATA FROM ONLINE JOB POSTINGS
Eshonqulov E.Sh., Abdiyeva H.S., Abdurahmonov M.S.

3. | SUNIY YO'LDOSH TASVIRLARIDA PANSHARPENING YONDASHUVI 23
NATIJALARINI BAHOLASH BAYONNOMALARI
Abduraxmanova Z.T.

4. | O’ZBEKISTONDA QISHLOQ XO’JALIGINING RAQAMLI 26
TRANSFORMATSIYASI

Abdiyeva K.S., Shamsiyeva K., Oblokulov S.
5. | GOMPERTZ ALGORITHM FOR THE DETECTION OF BREAST CANCER 31
USING MAMMOGRAPHIC IMAGES

Abdiyeva K.S, Shamsiyeva K., Olimjonova S.

TOPOGRAPHIC MAP BASED SEGMENTATION OF MEDICAL IMAGES
Radjabov B.A.

O‘ZBEKISTONNING TASHQI SAVDODA LOGISTIKA XARAJATLARI:
RAQAMLI YECHIMLAR VA ULARNING EKSPORT
RAQOBATBARDOSHLIGIGA TA'SIRI

Primova X.A., Vaydullayeva M.F.

SUN’IY INTELLEKTNI TALQIN QILISH VA QAROR QABUL QILISH:
NORAVSHAN FIKRLASH TIZIMLARINI HISOBLASH MODELLARINI
CHUQUR O‘RGANISH

Ulashov A.E., Obilov H.X.

9. | MATEMATIK MASALALARNI ZAMONAVIY DASTURLASH TILLARI 57
YORDAMIDA YECHISH
Mamatov N.S., Asqarov A.A.

35

39

49

10 HAVO SIFATI INDEKSINI BASHORATLASHNING REGRESSION MODELI 69
Mirpulatova L.M.
11. | AXBOROT TEXNOLOGIYALARI VA RAQAMLI TRANSFORMATSIYANING 75

BANK FAOLIYATIDAGI ROLI

HuésmatoBa H.A., KanenoB K.A., A6ay/itaeBa B.M.
12. | HYTK CUTHAJIJIAPUJIAH IIOBKWUHJIAPHU BAPTAPA® 3THUIIJA 84
OUJBTPJIAP YKYDPTJUTMHU KYJIJIALI EHJIAIIY BU
Mamatov N.S., Jo‘rayev L.A, Jalelova M.M.., Usarov J.A.

TIBBIY TASVIRLAR BAZALARI TAHLILI

Mamatov N.S,, Jo‘rayev LA, Jalelova M.M.,, Jumayev B.]J.
TIBBIY TASVIRLARNI TAHLIL QILISH USUL VA ALGORITMLARI
Mamatov N.S., Jalelova M.M., Jo‘rayev L.A., Turakulova Sh.A.
15. | TIBBIY 2D TASVIRLAR ASOSIDA 3D TASVIRLARNI SHAKLLANTIRISH 96
USULLARI

Niyozmatova N.A., Madaminjonov A.D.
16. | INSON HIS-TUYG'ULARINI ANIQLASH DASTURIY VOSITALARI VA 99
QURILMALARI

13. 88

14. 92

|
18-aprel, 2025 1



MANAGEMENT
AND ECONOMICS . . i
l'l SCIENTIFIC RESEARCH Management And Economics Scientific Research Journal

v JOURNAL https://tmijournals.ndc-agency.uz

Myxameauena [.T., MamaTos H.C., MamaToB A.A.

17. | MATHJIM MABJIYMOTJIAPHU TACHUDJIAILIJA BEJITUJIAPHU 103
IMAKWJIJTAHTUPUII YCYJI BA AJITOPUTMJIAPU

18, Raximov M. 106
KASB KOMPETENSIYASIDA RAQAMLI TA’LIM TRANSFORMATSIYASI

19 Turakulov 0.X. 110

MATNLI MA'LUMOTLARNI QAYTA ISHLASH BOSQICHLARI

Turakulov 0.X,, Jalelov R.M.

MATNLI MA'LUMOTLARGA DASTLABKI ISHLOV BERISH ALGORITMLARI
Myxameauesa /I.K.

[IOCTPOEHHUE JEPEBA MEPKJIA

Mamatov N.S., Nuritdinov N.D., Almuradova N.A.

22. | IJTIMOIY TIZIMLARDA RAQAMLI TRANSFORMATSIYA JARAYONLARINI 127
MODELLASHTIRISH
Kabildjanov A.S., Pulatov G’.G.
23. | OB-HAVO OMILLARINING YURAK-QON TOMIR KASALLIKLARIGA 130
TA’SIRINING SUN’IY INTELLEKT ASOSIDA TAHLILI

Mamatov N.S., Kodirov E.S

KAFT TASVIRI ASOSIDA SHAXSNI TANIB OLISH YONDASHUVLARI TAHLILI
Raximov .M.

MAHALLIY ISHLAB CHIQARUVCHILARNING XALQARO STANDARTLARGA
MOSLASHUVI - IMKONIYATLAR, YUTUQLAR VA BARQAROR STRATEGIK
YECHIMLAR

Raximov F.].

TABIIY VA SUN'IY TOLALAR ASOSIDA QAYTA ISHLANGAN
MAHSULOTLARNING TEXNOLOGIK SIFATI VA IQTISODIY
SAMARADORLIGI

Mamatov N.S., Dusanov X.T.

NUTQ SIGNALINI XALAQITLARDAN TOZALASH USULLARI

Dauletov A.Y., Sabirova S.T., Oydinov S.SH.

ARXIVDA MATNLARNI QIDIRISH USULLARI TAHLILI

Toshpulatov M.

UNVEILING TOMORROW: EXPLORING THE FRONTIERS OF INNOVATION
MamartoB H.C., Huéamarosa H.A., Toxku6oega I11.X,, IxaeB B.10.,
MamannuH T.B.

WHCOH XUC-TYUFYJIAPWUHU 103 TACBUPU OPKAJIM AHUKJIALI
JACTYPWUH BOCUTAJIAPY BA KYPUJIMAJIAPU

Huésmartosa H.A., MamaTtoB H.C., TypryHosa H.M.

31. | MATHJIU MABJIYMOTJIAPHU TACHUDJIALL YCYJI BA AITOPUTMJIAPU 172
TAXJINJIN

Mamaros H.C., Basmm:xxonos U.X., lllykpyJiiioes B.P.

TACBUPJIAPHU TACHU®JIAIIJA KYJIJAHUJAJUTAH YCYJIJIAP
Niyozmatova N.A., Xoitqulov A.A., Mamatov A.A.

MATNLI MA'LUMOTLARDAN FAKTLARNI AJRATISH TEXNOLOGIYALARI
Buribaeva Z.R.

34. | DIGITAL TECHNOLOGIES AND ARTIFICAL INTELLIGIENCE IN 181
EDUCATION: CHALLENGES AND OPPORTUNITIES

20. 116

21. 123

24. 133

25. 136

26. 143

27. 150

28. 155

29. 162

30. 165

32. 185

33. 178

|
18-aprel, 2025 2



MANAGEMENT
AND ECONOMICS . . i
l'l SCIENTIFIC RESEARCH Management And Economics Scientific Research Journal

v JOURNAL https://tmijournals.ndc-agency.uz

Anarova Sh.A., Ibrohimova Z.E., Boliyeva D.N.

R-FUNKSIYA USULINI (RFM) QO‘LLAGAN HOLDA KO‘P O‘LCHOVLI
FRAKTAL TUZILISHDAGI TASVIRLARNI GEOMETRIK MODELLARINI
ISHLAB CHIQISH

Ibrohimova Z.E., Qarshiboyev J.0‘., Xaniyev N.M.

36, KOMPYUTER GRAFIKASINING GEOMETRIK ALMASHTIRISHLARI ASOSIDA 192
MURAKKAB FRAKTAL TUZILISHLARNI MATEMATIK VA RAQAMLI
MODELLASHTIRISHNI AMALGA OSHIRISH

Xalimov A.A.

37. | SANOAT KORXONALARIDA QAYTA TIKLANUVCHI ENERGIYA 198
MANBALARIDAN FOYDALANISH YO‘LLARI

Rustamova M.M.

2g INNOVATIVE TECHNOLOGIES AND INVESTMENT EFFICIENCY IN COTTON- 204
" | TEXTILE CLUSTERS: OPTIMIZING COSTS THROUGH INDUSTRY 4.0
SOLUTIONS.

Suyarov A.M.

39. | AXBOROTLARNI VIZUAL TAQDIM ETISHDA INFOGRAFIKA VOSITALARINI 214
YARATISH USULLARI
Saminjonov N.A.

40. | CHAKANA SAVDO FAOLIYATIDA RAQAMLI VA NEYROMARKETING 219
STRATEGIYALARINING INTEGRATSIYASI
Alimov A.A.

41. | INDUSTRY 4.0 TALABLARI ASOSIDA MUHANDISLIK TA’LIMINI TASHKIL 224
ETISH MASALALARI

Sobirov A.A., Zaripbayeva A.A.
42. | SANOAT KLASTERLARINI SHAKLLANISH MEXANIZMLARI VA ZAMONAVIY | 228
MODELLARI

Sharipov K.A., Karimov V.A.
43. | AQLLI ENERGIYA TIZIMLARI VA QAYTA TIKLANADIGAN ENERGIYA 237
MANBALARIDAN FOYDALANISH USULLARI VA SAMARADORLIGI
MamatoB H.C., Camu:koHOB A.H., CammxxoHoB B.H.

44, | UHCOH 3XTUEXK/JIAPUHU AHTJIOBYU BA YJIAPTA YKABOB BEPUIII 246
KOBUJIMATHUT'A 3T'A SMITATUK POBOTJIAP
Yusupov R.A., G'ulomov A.X.

45. | MAYSALARNI O‘RISH VA QOR TOZALASH MASHINASINI MASOFADAN 251
BOSHQARISHNI AVTOMATLASHTIRISH
Yusupov R.A., Qurbonov Sh.B.

46. | HELIX: FOYDALANUVCHIGA MOSLASHA OLADIGAN, KUNDALIK HAYOTDA | 254
YORDAM BERUVCHI SUN’IY INTELLEKT

Haydarov E.D., Dusmurodov Q.A.

35. 188

47. OCHIQ WI-FI TARMOQLAR XAVFSIZLIGI 257
48 Haydarov E.D., Dusmurodov Q.A. 265
" | SIMSIZ TARMOQDA XAVFSIZLIK
Ro‘ziyeva F.K.
49. | MAISHIY KIMYO TOVARLARI B2B TAQSIMOTIDA KO‘P KANALLI 269

MARKETING STRATEGIYASINING AHAMIYATI
Qudratov U.IL., Abdullayeva N.R.

50. | MASHINANI O‘QITISH USULLARIDAN FOYDALANGAN HOLDA ZARARLI 277
DASTURLARNI ANIQLASH
'

18-aprel, 2025 3




MANAGEMENT
AND ECONOMICS . . i
l'l SCIENTIFIC RESEARCH Management And Economics Scientific Research Journal

v JOURNAL https://tmijournals.ndc-agency.uz

Muhamediyeva D.T., Raupova M.

ELLIPTIK EGRI CHIZIQ ASOSIDA XAVFSIZ KALIT ALMASHINUVI
Muhamediyeva D.T., Raupova M.

POST-KVANT KRIPTOGRAFIYA ASOSIDA POLINOMLAR BILAN SHIFRLASH
Muhamediyeva D.T., Raupova M.

53. | KVANT KALIT ALMASHINUVI BILAN INTEGRATSIYALANGAN RSA 285
SHIFRLASH
Mamayusupov A.A.
54. | ZAMONAVIY RAQAMLI MUHITDA KIBERXAVFSIZLIK TAHDIDLARI VA 288
ULARNING OLDINI OLISH YO‘LLARI
Toupos I1I. A.

55. | ONTUMU3ALIMA ®PYHKIUN C TPUMEHEHUEM 3BOJIIOIIMOHHBIX 291
AJITOPUTMOB
56, Toirov Sh. A. 397
ARCHITECTURE OF OPERATORS IN QUANTUM ALGORITHMS
Olimov S.A.

57. | TALABALARNING O‘ZLASHTIRISH NATIJALARINI BAHOLASHDA RAQAMLI | 302
TEXNOLOGIYALARNING O‘RNI
Olimov S.A.

58. | OLIY TA'LIM MUASSASALARIDA 0‘QUV JARAYONINI BOSHQARISHDA 309
RAQAMLI TEXNOLOGIYALARNING AHAMIYATI
59, Uzakova G.Z. 316
ENGAGING ESP LEARNERS: STRATEGIES FOR PRODUCTIVE LESSONS
Shafkarov F.X.

60. | SANATORIY-SOG'LOMLASHTIRISH MUASSASALARINING ICHKI AUDITINI 321
FUNDAMENTAL ASOSDA TASHKIL ETISH
Raximov Sh.F.

61. | TJORAT BANKLARIDA MIJOZLARNING SODIQLIK DASTURLARI ASOSIDA 329
DEPOZITLARNI OSHIRISH YO’LLARI
Typaky.iosa I1I.A,. CyroHoBa H.
62. | OIMCAHUE KPAWHBIX THBECOBCKUX MEP J1J11 MOJEJ/IA U3UHTA C 337
HEHYJIEBBIM BHEITHWUM MATHUTHBIM I10JIEM HA PEIIETKE BETE
Ulashov A.E.

63. | ZAMONAVIY TA’LIM TIZIMINING RAQAMLI TRANSFORMATSIYASI: 344
TENDENSIYALAR, MUAMMOLAR VA YECHIMLARI
Radjabov B.A.

64. | O’ZBEKISTONDA TA’LIMNING RAQAMLI TRANSFORMATSIYASI VA SUNIY | 353
INTELLEKT

Mamatov N.S., Ibroximov S.R., Almuradova N.A.

0’QUV JARAYONIDA SUN’IY INTELLEKT VOSITALARIDAN FOYDALANISH
Kuvandikov ].T., Tojiyev A.H.

66. | Axborot resurslaridan foydalanish ko‘rsatkichlarini normallashtirish 364
asosida bilim oluvchilarning bilim darajasini obyektiv baholash usullari
Saidov S.F.

67. | TA'LIMDA SUN'lY INTELLEKTDAN SAMARALI FOYDALANISH 374
MASALALARI
Suyunova N.A.
68. | TA’LIMDA MANTIQ TUSHUNCHASI VA O‘QUVCHILARDA MANTIQIY 382
FIKRLASHNI RIVOJLANTIRISHNING INNOVATSION TEXNOLOGIYALARI
-

18-aprel, 2025 4

51. 279

52. 282

65. 359




MANAGEMENT
AND ECONOMICS . . .
l'l SCIENTIFIC RESEARCH Management And Economics Scientific Research Journal

v JOURNAL https://tmijournals.ndc-agency.uz

Kuvandikov ].T. Tojiyev A.H.
69. | TA’LIM OLUVCHILAR BILIMINI BAHOLASHDA NORAVSHAN MANTIQDAN 389
FOYDALANISH

Djabbarova M.D.
70. | KASB-HUNAR TA’LIMIDA ELEKTRON TA’LIMNING PEDAGOGIK VA 393
PSIXOLOGIK ASOSLARI

Anarkulova G.M., Abduraxmanova F.N.
71 OLIY TA’LIMDA MAXSUS FANLAR BO‘YICHA MASHG‘ULOTLARDA 396
" | ISHCHAN VA ROLLI O‘YINLAR METODINI QO‘LLASH INNOVATSION

YONDASHUV

AnapkysioBa I'M., A6auranuena 3.C.

[TPOBJIEMEBI UCII0JIb3OBAHUE COBPEMEHHBIX METO/JOB OLJEHKH
3HAHWH, YMEHUW U HABBIKOB CTY/JIEHTOB KAK ®AKTOP
YCIIEBAEMOCTH

72. 406

73 Obidov R.A. 417
" | TA'LIMDA KEYS TEXNOLOGIYALARINING AHAMIYATI

Narbayev Sh.K., Maxkamova N.X.

MAXSUS FANLARNI O‘QITISHDA RAQAMLI VA INNOVATSION
TEXNOLOGIYALARIDAN FOYDALANISHNING METODIK SHART -
SHAROITLARI

74. 422

Erhanova N.A.
75. | MAKTABGACHA TA’LIM TASHKILOTLARIDA MULTIMEDIA 430
RESURSLARIDAN FOYDALANISH SAMARADORLIGI

Xidoyatov M.B.

OLIY TA’LIM MUASSASALARIDA RAQAMLI MARKETING FAOLIYATINI
BAHOLASH: AXBOROT TEXNOLOGIYALARIGA ASOSLANGAN
YONDASHUVLAR

76. 435

TemupoBs A.A.
77. | AKUUALOPJIMK KAMUATIIAPU ®AOJIUATUTA PAKAMJIU 444
BOIIKAPYBHU »KOPUM 3TUIII UCTUKBOJIJIAPU

B.A.AxMaja/iueB
78. | YOPBAYUJIUK XY KAJTUKJIAPYUHU TAILLKUJ 3TULL BA YJIAPTA EP 454
AXPATHWII TAPTUBHU

Hocuposa H./Ix.

3KCITIOPTHHKIM NTOTEHIMAJI CYBBEKTOB MAJIOI'O BU3HECA
Y3BEKUCTAHA: COBPEMEHHOE COCTOAHUE U INEPCIIEKTUBEI (2018-
20251T)

79. 459

MaTt11060B XK.
80. | TPAHCO®OPMALIMA [TPOMBIIIJIEHHOU MOJIMTUKU: OCHOBHBIE 463
TEHJIEHIIJUU U BbI3OBbI

Sa’dulloyev H. I.
81. | SANOAT KORXONALARINING EKO-MARKETING TIZIMINI BAHOLAH 469
AMALIYOTI

18-aprel, 2025 5



MANAGEMENT

AND ECONOMICS . L
£ SCIENTIFIC RESEARCH Management And Economics Scientific Research Journal

JOURNAL https://tmijournals.ndc-agency.uz

INDUSTRY 4.0 TALABLARI ASOSIDA MUHANDISLIK TA’LIMINI
TASHKIL ETISH MASALALARI

Alimov A.A.

Toshkent shahridagi Belarus-0‘zbekiston
qo‘shma tarmoqlararo amaliy texnik
kvalifikatsiyalar instituti professori, p.f.f.d. (PhD)

Annotatsiya. Ushbu maqolada Industry 4.0 talablari asosida muhandislik ta'limini tashkil
etish masalalari tahlil qilingan. Zamonaviy sanoat rivojlanishining to'rtinchi bosqichi (Industry
4.0) sharoitida muhandislik ta'limini modernizatsiya qilish zarurati, uning dolzarb vazifalari va
istigbollari ko'rib chiqilgan. Maqolada raqamli texnologiyalar, sun'ly intellekt, IoT, katta
ma'lumotlar va boshqa innovatsion yondashuvlarni muhandislik ta'limi tizimiga joriy etish
masalalari yoritilgan. Shuningdek, muhandislik sohasi bo'yicha mutaxassislarni tayyorlashda
amaliy ko'nikmalar, ijodiy fikrlash va raqamli kompetensiyalarni rivojlantirish bo'yicha
tavsiyalar berilgan. Ta'lim jarayoniga innovatsion pedagogik texnologiyalarni joriy etish, ishlab
chiqarish korxonalari bilan hamkorlikni kuchaytirish va xalqaro tajribalardan foydalanish
masalalari ham muhokama qilingan.

Kalit so’zlar: Industry 4.0, muhandislik ta'limi, raqamli texnologiyalar, sun'iy intellekt,
innovatsion ta'lim texnologiyalari, amaliy ko'nikmalar, kompetensiyaviy yondashuv, raqgamli
kompetensiyalar, ishlab chiqarish va ta'lim integratsiyasi, loyiha asosidagi o'qitish.

Abstract. This article analyzes the issues of organizing engineering education based on the
requirements of Industry 4.0. The need for modernization of engineering education in the
conditions of the fourth stage of modern industrial development (Industry 4.0), its current tasks
and prospects are considered. The article covers the issues of introducing digital technologies,
artificial intelligence, 10T, big data and other innovative approaches into the engineering
education system. It also provides recommendations on the development of practical skills,
creative thinking and digital competencies in the training of specialists in the field of engineering.
The issues of introducing innovative pedagogical technologies into the educational process,
strengthening cooperation with manufacturing enterprises and using international experience
are also discussed.

Keywords: Industry 4.0, engineering education, digital technologies, artificial intelligence,
innovative educational technologies, practical skills, competency-based approach, digital
competencies, integration of production and education, project-based learning.

AunHomayus. B cmambe aHaau3upyromcsi 60npocvl 0p2aHU3ayuu UHNCEHEepPHO20
obpaszosaHus ¢ yvyemom mpe6osaHuli HHIycmpuu 4.0. PaccMompeHbl Heob6xodumMocmob
MOOepHU3ayUU UHICEHEepHO020 00pa308aHus, €20 aKmya/bHble 3adayu U hepcnekmuebl 8
YC08USX YemB8epmo20 amana co8peMeHH020 UHAYycmpuaabHo2o pazeumus (MHdycmpus 4.0). B
cmambve paccmampuearmcst 80npocvl 8HedpeHUs Yu@dposblx MexHo/102ull, UCKYCCMBEHHO020
uHmeanekma, IloT, 6oabwux O0aHHbIX U Opy2uX UHHOBAYUOHHbLIX N00X0008 8 cucmemy
UHJICEHEpHO20 00pa3o8aHus. /JlaHbl makxce pekomeHOayuu ho pa3eumMuio Npakmuyeckux
HABbIKO8, MBOPHECKO20 MblUWIEHUSl U YUPHPOB8bIX KOMNemeHYyull npu no020moeKe UHHCeHEePHbIX
cneyuaaucmos. Takxce obcyicdanucb 8onpocvl 8HedpeHUs1 UHHOBAYUOHHbLIX nedazo2u4eckux
mexHos02ull 8  06pazosamesbHblll  npoyecc,  ykpenjieHusi — compyoHudecmea — C
npou38o0dcmeeHHbIMU NPednpusimusiMU, UCNO1b308AHUSI MEXCOYHAPOJHO20 onbima.
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Kawueewie cnoea: HHdycmpus 4.0, uHiceHepHoe 06paszosaHue, yugdposvle mexHo102Ul,
UCKYCCMBeHHblU UHMe/1/1eKm, UHHO8AYUOHHblE 06pa308amebHble MeXH0102Ul, NpaKmuyeckue
HAB8blKU, KOMNemeHMHOCMHbIU n00X00d, Yu@posble KoMnemeHyuu, UHmezpayusi npouzsodcmaa

u O5p(130861HlIﬂ, npoekKmHoe 06yquue.

To‘rtinchi sanoat inqilobi
(Industry 4.0) kiber-jismoniy tizimlar,
narsalar interneti (IoT), sun’iy intellekt
(AI) va katta ma’lumotlarni tahlil qilish
kabi texnologiyalar orqali sanoat
amaliyotlariga jiddiy o‘zgarishlar olib
kirdi. Bu yutuglar ragamlashgan sanoat
muhitida  muvaffaqgiyatli  faoliyat
yuritish uchun muhandislar
tayyorlashda yangi paradigmani talab
etmoqda. Ushbu bo‘limda Industry 4.0
talablariga mos muhandislik ta’limini
tashkil etish bo‘yicha ilmiy
tadqiqotlarga asoslangan xolis
yondashuv bayon qilinadi.

Industry 4.0 texnologiyalarini
muhandislik o‘quv dasturlariga
integratsiya qilish talabalarning yangi
texnologiyalar va metodologiyalardan
xabardor bo‘lishiga xizmat qiladi.
Bularga raqamli egizaklar, virtual ishga
tushirish va inson-robot hamkorligi
kabilar kiradi [1,2]. Masalan, virtual
ishga tushirish usullaridan foydalanish
talabalarga sanoat jarayonlarini virtual
muhitda modellash va sinash imkonini
berib, ularning muammolarni hal etish
qobiliyatini rivojlantiradi.

Kompetensiyaga asoslangan
ta’lim

Kompetensiyaga asoslangan
yondashuv Industry 4.0 uchun zarur
bo‘lgan aniq ko‘nikma va bilimlarni
rivojlantirishga qaratilgan.  Asosiy
kompetensiyalar qatorida ragamli
savodxonlik, ma’lumotlar tahlili va
gibrid jamoalarda (inson va mashina)
ishlash qobiliyati bor [3]. Bu yondashuv
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talabalarni texnik va muloqot, jamoaviy
ish, tanqidiy fikrlash kabi "soft skills"
bilan ta’'minlaydi [4].

Natijaga yo‘naltirilgan ta’lim
(OBE)

Natijaga asoslangan ta'lim — bu
talabaning markaziy o‘rnida bo‘lgan,
ta’'lim natijalarini sanoat ehtiyojlariga
moslashtiruvchi yondashuv. Masalan,
CDIO (Conceive, Design, Implement,
Operate) modeli asosidagi dasturlar
talabalarga haqiqiy muammolar uchun

yechim yaratishda amaliy tajriba
beradi [5]. Shuningdek, ushbu
yondashuv emotsional intellekt va
liderlik gobiliyatlarini ham

rivojlantirishga yordam beradi.
Tajriba asosida o‘qitish va amaliy
mashg‘ulotlar

Lean Thinking Learning Space
(LTLS) kabi o‘quv maydonlari raqamli
vositalar orqgali sanoat muammolarini
hal qilishni o‘rgatadi. Ularda agqlli
kanban tizimlari kabi
texnologiyalardan foydalaniladi [6].
Talabalar raqamli tizimlarni loyihalash,
yaratish va integratsiya qilish orqali
Industry 4.0 tushunchalarini
chuqurroq o‘zlashtiradi.

Loyihaga asoslangan o‘qitish
(PBL)

Bu yondashuv talabalarni haqiqiy
loyihalarga jalb qilib, ularni ko‘pincha
sanoat sheriklari bilan hamkorlikda
amalga oshirishni nazarda tutadi.

Masalan, talabalar Industry 4.0
texnologiyalari — [oT va Al —ni 0z
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ichiga  olgan  avtomobil yig‘ish
liniyalarini loyihalashlari mumkin [7].
Bu usul texnik ko‘nikmalar bilan birga
innovativ fikrlash va hamkorlikni
rivojlantiradi.

Muhandislik ta’limida raqgamli
savodxonlik

Ragamli savodxonlik bu
Industry 4.0 muhitida muhandislar
uchun asosiy ko‘nikma hisoblanadi.
Bunga 3D chop etish, kengaytirilgan
reallik (AR) va ragamli egizaklardan
foydalanish kiradi [13]. Oliy ta’lim
muassasalari ushbu texnologiyalarni
o‘quv dasturiga joriy etishi lozim.

IoT va IloT texnologiyalari
muhandislik ta’limida qurilmalar va
tizimlarning o‘zaro bog'ligligini
tushunishni ta’'minlaydi. Masalan, [oT
sanoat jarayonlarini kuzatish va
boshqarishda, [IoT esa ishlab
chiqarishni optimallashtirishda

qo‘llaniladi [9]

Sun’iy intellekt (Al) va mashinali
o'qitish

Al va mashinali o‘qitish Industry
4.0ning ajralmas qgismlaridandir. Ular
orqali profilaktik ta’mirlash, sifat
nazorati va jarayonni optimallashtirish
mumkin. Muhandislik ta'limida Alni
sanoat sharoitida qo‘llashga garatilgan
kurslar va loyihalar bo‘lishi zarur [8].

Sanoat va ta’lim muassasalari
o ‘rtasida hamkorlik

Sanoat va ta'lim muassasalari
o‘rtasidagi hamkorlik muhandislik
ta'limini Industry 4.0 talablariga
moslashtirishda muhim ahamiyatga
ega. Bu hamkorliklar loyihalar, keys-
stadi va ilmiy tadqiqotlar shaklida
amalga oshirilishi mumkin [10, 13].

O‘quv poligonlari va loyihalar

O‘quv  poligonlari talabalarga
nazariy bilimlarni amalda qo‘llash
imkonini beradi. Sanoat hamkorligida
amalga oshirilgan loyihalar Industry

4.0 texnologiyalarini amalda
o‘zlashtirishga yordam beradi [10].
O‘quv poligonlari — bu sanoat

jarayonlarini simulyatsiya qiluvchi fizik
yoki virtual mubhitlar bo‘lib, talabalar
ularda amaliyot o‘tashadi. Virtual ishga
tushirish orqali talabalar sanoat
tizimlarini haqiqiy muhitda ishga
tushirishdan oldin ragamli ravishda
sinab ko‘radilar. Bu yechim xarajatlarni
kamaytiradi, xavfni minimallashtiradi
va o‘quv jarayonini tezlashtiradi.
Qaytar aloqa va baholash

Sanoat vakillaridan olinadigan
fikr-mulohazalar ta’lim sifatini
yaxshilashga xizmat qiladi. So‘rovlar va
baholashlar orqgali o‘quv dasturining
dolzarbligi aniqlanadi va unga tegishli
o‘zgartishlar kiritiladi [11].

Yangi tendensiyalar va istigbolli
yo'nalishlar

Chellenjga asoslangan o‘qitish
modeli talabalarni  Industry 4.0
texnologiyalari orqali real
muammolarni hal qilishga undaydi.
Ular bargarorlik, samaradorlik va
innovatsiya kabi masalalar ustida
ishlashadi [12].

Agile va Scrum metodlarini
muhandislik ta’limiga joriy etish
talabalarni tez o‘zgaruvchan

loyihalarga tayyorlaydi. Ular jamoaviy
ish, moslashuvchanlik va doimiy
takomillashuvni talab giladi [12].
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Geymifikatsiya va virtual
mubhitlar — bu muhandislik ta’limida
rivojlanayotgan tendensiyalardir. Ular
talabalarga sanoat jarayonlarini xato
xatarisiz simulyatsiya qilish imkonini
beradi [1, 4].

Xulosa qilib aytganda, Industry
4.0 talablariga mos muhandislik
ta’limini  tashkil etish  yangicha
texnologiyalar, tajriba asosida o‘qitish
va sanoat bilan hamkorlikni o'z ichiga
olgan kompleks yondashuvni talab
giladi. Kompetensiyaga asoslangan
ta’lim, ragamli savodxonlik va amaliy
loyihalarga e’tibor qaratish orqali
talabalarni  ragamlashgan  sanoat
mubhitida samarali ishlashga tayyorlash
mumKin.

Taklif etilayotgan klasterli ta’lim
modeli quyidagi elementlardan iborat:

- Darajalarga asoslangan bilim
bosgqichlari

- Kompetensiyalar mozaikasi -
umummadaniyaviy, shaxsiy,
umumkasbiy va kasbiy
kompetensiyalar

- Smart Portfolio - talabalar
shaxsiy rivojlanishini hujjatlash va
baholash vositasi

Demak, sanoatning dinamik
talablari asosida ta'lim mazmunini
moslashtirish ta’lim sifatini oshirishda
asosiy rol o‘ynaydi.
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