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ATPOCYFYPTAHUHI XAJIKAPO CTAHJAAPTJIAPUHMU )KOPUI1
ITUII MACAJIAJTIAPH

Baxo6o0e A6oypawiuo Pacynosuu
"Towxenm Memnesxxcmenm 6a ukmucoouém uncmumymu' Hooasniam onull MavauUM
myaccacacu Mkmucoouém xageopacu ooyenmu, ukmucoo Qauiapu HomM300u.

AHHOTALIUA:

Mazkyp Makonazna arpap coxaaa CyFypTaiall MeXaHU3MHUHUHT — XOPYIKHUNA
MaMJakatiap Taxpubacu, ymoOy coxaga MaBXyJ MyaMMmoJap Ba CyFypTa
MEXaHU3MHWHH TaKOMUJIJAIITUPUILI OYiinya TaBcusiIap OepruiiraH.

B nanHoi#1 cTaThe U3J10KEeHBI OTBIT 3apyOeKHBIX CTPAH U MEXaHU3M CTPaXOBaHMS
B arpapHoii cdepe, peKkoMeHAAIMH 10 CYIIEeCTBYIOIMNUM MpodiieMaM B 3Toit cdhepe u
COBEPIIICeHCTBOBAHUIO MEXaHU3Ma CTPAXOBAHMS.

Abstract: This article outlines the experience of foreign countries and the
mechanism of insurance in the agricultural sector, as recommendations regarding
existing issues in this sector and the improvement of the insurance mechanism.

Kaaut cy3nap: Cyrypra nymu (bupnammacn). CyrypTa maptHoMacu, CyrypTa
kuiimaTtu, Cyrypra ToBoHU, CyrypTa TaBakkamuunukiapu, Cyrypra Mykodortw,
Cyrypra cymmacu. Cybcunus

KawueBsble ciaoBa: CtpaxoBas cymma (0o0beauHeHue). CTpaxoBoil A0roBop,
CrpaxoBasi ctommocTth, CTpaxoBoe Bo3MeleHne, CtpaxoBbie pucku, CTpaxoBas
npemusi, CtpaxoBasi cymma. CyOcunust

Keywords: Insurance Amount (combined). Insurance Contract, Insurable Value,
Insurance Compensation, Insured Risks, Insurance Premium, Insurance Amount.
Subsidy

Kupum

Kunuiok Xykanuru cyrypTracu Oyinda XopuKui Mamiiakatiap Taxpudacu
HIYHU KypcaTaguku, yumdy coxa acocaH JaBliaT TOMOHHMAAH KYyijad KyBBaTJall
MEXaHU3MMIa acOCJIaHTaH.

Xankapo amManuéT KUIUIOK XY KalluK XaTapJapuHu CyFypTalalllHUHT J1aBJiaT-
xycycuit mepukymiink (PPP — Public-Private Partnership) dopmarunaru camapanu
MOJICJJIAPHN PUBOXKIAHTUPUIN 3apypJIUTHHU KypcaTMOKIa.. byryHru KyHzaa
XalKapo aManuéraa ymly MOJENHUHT 5 TypUHHU aXpaTHO KYpcaTHII MYyMKHH.
bynap: a) AKUI; 6) Kanama, Ucpown; B) Ucmanus, Typkus; r) ABcTpwus,
[IIBeiiapus Ba 1) I'epmanust mogemnapuaup.[4,17]

Anaduéraap TaxJIWJId Ba MeTOAJIapH.
Kummmox xyxanmuru cyrypTacu Oyiinda XOpWKANW MamlakaTiap TaXpuOacw
103acuiad Oup Katop ojaumiiap, xxymiaanan: A.farapos, A.Hypunnaes, X.Paxumos,
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K.KynnyzoBa, V.Illupuao, C.A0mycaumoBiap WIMHNA W3JTaHUILIAD OJIHO
OopHullraH.

Ymby Mozaennap wauga camapaiu unuiad kenaérranu Mcnanus Ba Typkus
MOJeJTapUAMP.

Ymby Mamnakatinap Taxpubacd acocuja y30K WWIIap JaBOMHAA
[IaKJUTaHTaH JaBjaT Ba XYCYCHH CEKTOPHUHI ¥3apo caMapaid XaMKOPJIUTHUra
acocyanrad. Mcnanusiga “Agroseguro (27 Ta cyFypTa KOMIAHUSUIAPHU Y3 HUYUTA
onanun), Typkusina aca TARSIM (15 Ta cyrypTa KOMIaHusIapy) UXTUCOCIIAILITaH
TAlIKUJIOTH OPKaJid camapalid TU3UM Hyira Kyiuiras.

JaBnaT-xycycuil MepuK4YMIMIY acocuja Tamkwi sTwiran CyrypTa mysu
(bupnammacu) €pmamuna cybcunusnap Oepull OpKajdu CyFypTa KUHMaTHHU
nacaTUpHIL, CYFYpTAaHUHT KyJIaMUHU olmupuil; depmepiapau  (anokatiu
xaTapyiapaH XUMOSITAHTaHIUTH; KUIIJIOK XY KaJIUTU CYFypTa TU3UMUHU Y3ITyKCHU3
Ba peKalii pUBOXKJIAHUIIN XUcoOiaHaau. Xo3upru kyuaa Typkus Mojienu acocuaa
M/IX wmamnakaTmapugan OzapOaiixon PecrmyOnukacuma KWIUIOK Xy KaJIUTH
CYyFypTacHUHM CcaMapaiu TU3UM KOPUW ITUIITaH.

Acocuii HaTHKaaap.

Xopukuii MamJakaTJap aMaJduéTuAa KpeauTIapHU CyFypraiall TypHlaH
nesipiu QoiinanaHuIMaian Ba acocaH KpeauT mablniariapyd TabMUHOTH cudarua
OYJIFyCcH XOCHJIHU CyFypTajlall aMaIUETH KEHT JKOPUU STUIITaH.

Kymaanan: Ucnanusa. 1978 iimnna Hcnanusiga  “Seguros Agrarios
Combinados” MuMili arpocyrypra AacTypd TalUKWI 3THIAM, Ma3Kyp AAacTyp
MaxCyC TalIKWJI 3TWIraH Agroseguro 1aBiaT-XyCyCHH IEPUKYMIUIA TOMOHHIaH
amanra ommpmiany (OyryHru KyHza 27 Ta CyFypTa KOMNAHHSICHHH y3 MYWATa
oJIaluraH CyrypTa Oupiammacu).

Komnmanuss wum3onanran Oapya cyfFypTa apTHOMaJApUHU OoIlIKapanau,
CyFypTa LuapTHOMajapu Oyiinua eTka3wiraH 3apapiiapHu Oaxonaiiiu Ba CyFypTa
TOBOHJIapMHU Tynab Oepamu. YmlOy koMmmaHusi Joupacujia KULUIOK XYXKaluru
MaxcCyJOTJIapHU eTUIITUpYBumMiap yuyH 100 gan opTHK cyFypTa MaxcyJaoTJiapH
taknud stunaau. depmeprap MaxcyJoT uuuiad uyukapuiga ¢aoa HIITHPOK
sTaguIap.

Ucnanusana depmepnapuuar 70 ¢ou3gaH OpPTHUFH, KHIIUIOK XY KaJIWTH
SKkuHIapuHUHT 90 ¢om3m Ba xaliBoHnmapHuHr 70 ¢om3m cyrypra KWIMHAIM.
Hcnanus XykyMaTl KUIIUTOK XY KaJUTH SKUHJIApU Ba XalBOHJIAPHU CyFypTaJlalllHA
CyOCHIMANAIITHPaIU. YpTaua cyGCcHansiaap CyFypTa MyKoQOTIApHHUHT YMYMHit
XaXMUHUHT 53 ¢ou3 napaxacuna. Ynapaan 40-45 ¢ouszm Mapkaznil XOKUMUST
tomoHuaaH Ba 10-15 ¢omsm - Xyaynuil Xykymariaap TOMOHMIAH cyOcuaus
kuirHaau. Karactpopuk 3apapinap OupuHYM  HaBOaTAa DOKUHJIApU  EKU
XaWBOHJIApWHU CYFypTa KwiaauraH ¢pepmanapra tynad 6epunaau. bapua puckiap
AaBJIAT KaiiTa CyFypTa KOMNAHUSICH OPKAJIM KalTa CyFypTajJaHaIu.
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Typkus. 2005 iinnga naBinart Ba XyCyCuil CyFypTa KOMITAHUUIApH YpTacuaaru
¥3apo KenmuInyBra acocaH arpap cyrypra oupnammacu (ITYJI) Tamkwun stunmay,
yuuHT 601kapyBn TAPCUM koMnaHuscl TOMOHUIAH aMalra OUINpUiIaiu.

IIyHu IpaTMIIHUHT ACOCHI MaKCAIN MaMJIAKaTHUHT KUIUJIOK XY KalUTUHU
CyFypTajalml TU3UMUHU DPUBOXKIAHTUPUIIAA AABJATHUHI POJUHU OIIMPHII,
IIYHUHTJEK [aBJiaT TOMOHHWJAH arpap COXaHW KyJad KyBBaTJallHU sHaja
KeHraUTUpHIL, CyFypTa MaxcyJOTJapuHU CcyOcHaMsijialml I[aKJIWd OpKajlu
arpocyrypra coxacura kupuod oopuiu xucodnanaau. ®@epmepaap TYFpuaaH-TYFPHU
TAPCUMra wmykodoTiapHd Tyaaiauaap Ba JaBilaT TOMOHHMJIAH XaM
cyocuausaap (50-66%) TAPCUMra ytkazub Oepunamu. Cyrypra TYiaoBiapu
TAPCUMHHHI TapkuOuUra KHPYBYHM CYFypTa KOMIAHUSJIAP TOMOHHUJIAH
amanra owmupumiand. TAPCUMuuHr siHa Oup GyHKIMsIapyuaan Oupu 0y puckiapHu
KalTa cyFypTara >KoiJalmTHPHII XUCOOJIaHATH.

[[Tynn Tapkuiam Kepakkd, MamiiakaTAa KUIUIOK XYKAJIUTH MaXCyJIOTIapu
UNUIad  YUKAPUITHWHT — XyCycUsTIapu  Tyhalau  KUIUIOK XY KaJIUTHHU
CYyFypTAJAllTHUHT KaMpoBU Oawn3um Xynymiaapna 45 dousgan wkopu, 0ab3u
xKoumapaa sca S dousaan wkopu. Typkusga CyFypra KWIMIITa OWUJIl ACOCHM
KHUIIUIOK XY KaJMK 3KHWHJIApWTa KyWuaarwiap Kupaau: Oyraoil, moMHuaop, 3aHTyH
Ba y3yM. Kunuiok xyxkanuru uimad dyMkKapyBUWIapu CyFypTajlaluiapd MyMKHH
Oynran skuHnap pyixatu, 36 Ta MaxcyJIOTHHU ¥3 UUUTra OJA/IH.

Ozapbaiixon Pecnybnukacuma 2002 #imnma Arpap coxaga  cyOcumusialin
TYFpUcUJa KOHY KaOyJl KWIMHIaH.YIOy KOHyHAAa KUIUIOK XYXalIWrd CyFypTacu
Oyiinya cyrypTa MyKOQOTIapruHU CyOCHAMSIIAII Ky3/1a Ty TUJITaH.

2016 nnpga Kunuiok Xykanrv Basupiaurda TOMOHHAAH “KUIIIOK XyXKaauru
CYFYPTacHHH MCIIOX, KHIHII 6yiimda “Uyn xapuracn” Uniad YuKuiIras.

By opkanmyu KHMIUIOK XYKaIUTMHU CYFypTaJallHUHI TUXKOPAT IIAKIW[IAH,
HOTHKOPAT LIAKJINIa YTUIIraH.

Myxokama

2020 #uwunpa Hotwxkopar maknupgard KUIuiok Xy KaqduruHu CyFypTajialil
opranu “Arpap cyryprta GpoHIu” TalIKWUI 3TUITrad. Yoy (GoH KULUTOK XY KaIUru
CyFypTacuaa gaBiaT cuécaTuHu oiaub Gopaju Ba TapTrOra coyaiy.

-Kuiiok xyxanuru cyrypracu OwiaH LIyFyJUIaHyBYM BOCHTAud CYFypTa
KOMIaHUSUIApH XO3UPry KyHAa 7 Ta CyFypTa KOMIaHus (HaoiusT IOpUTaay Ba yuap
dakar BocuTaum BazudacuHM Oaxxkapanu, sbHU QepMepnap OwinaH CyrypTa
[IapTHOMaJlapuHu Arpap cyrypTra (OHIM HOMHJAAH Ty3aau Ba TyIIraH CyFypTa
MyKodoTiaapugad 15 ¢pons BOCUTAUMIUK XaKd OJa/Iu.

Ymby 7 Ta cyrypTa KOMOHausUIapyd TEHT YJIyHIIard TabCUCUUIUIHA acCOCHA
BbomikapyB KoMmaHHsCH TallIKWI STHIITaH 0Yu0, yOy KoMmaHusl MUYKO3ap Ounan
CyFypTa LIapTHOMAJapUHU Ty3UII MUIUIApUHU TapruOoT Kunanu. [llaprHoManapuu
TYFpU TY3WIHIINHYU HAa30paT KWIAIU.
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2021-2025 #unnapaa KULUIOK XYKalWrd cyFypracu Oyiuua Ty3uWiraH
CyFypTa lapTHOMAaJapu COHU JUHAMUKACH.

Kypcarknuna | 2021 2022 yimn | 2023 inn | 2024 imn | 2025 2025 nunpa

p nun nun 2024 ¥wnnra
HucbOaraH
(+:-)

Cyrypra

HIAPTHOMATA |\ 51 164 | 14030 | 1217 458 698 240

pu COHH

(oHa)

Cyrypra 93

MyKohoTIap 2097 5540,9 25273 3 594,8 2655,5 -939.3

U (MJIH.CYM) ’

Cyrypra 64

TOBOHJIApH 44 739,8 | 77479 6 960,7 983,1 5977,6

. 644,2

(MITH.CYM)

3apapIHIHIIK | ¢ o | g4 306,6 193,6 37.0 -156.6

napaxacu %

Kansan mabaymMomiapumaH KYpuHHO TypuOauku, 2025 Hunga KUIIOK
XY)KallMr  SKUHJIApUM XOCWJIMHM CyFypranam Oyidya Ty3wiraH Ccyfrypra
[mapTHOMaJIapyu COHU YTraH vuira Hucbaran oprran 6yncana, 2021 fiungan 2024
Huiraya kKamaiiuin TeHaeHUusick Kys3aTtwirad. lllyHunrnek tymanran cyrypra
TOBOHJIAPU XQKMH XaM KeCKMH kamaiu6 ketrad. 2021 fuiaa KMUIUIOK XY Kaluru
SKHMHJIApU XOoCUiINra Tabuuii oamiap HaTuxkacuaa eTkazuirad 64.6 miapa cyMm 3apap
Koriab Oepuwiran Oyiaca, 2025 ¥wnpma 983.1 MaH cyM MUKAOpuAa CyFypra
TOBOHJIApU TyJaHraH xonoc.[3,11]

2025 #un 14 anpennga kaOyidl KUJIMHTaH V36ekucron PecnyOnukacuHUHT
«Kunutok  xyKanuru TaBaKKaTYWIWKIAPUHU CYFypTa KWWl TYFPUCHUAQ» TH
KOHYHH MYXHM axaMusaT KacO dTtamu. YmOy KOHyHTa Kypa KHIUIOK XY KaJIUTH
CyObeKT/IapuTa KHIIIIOK XY)KaJUTH SKUHJIApU XOCWJIMHU CyFypTajaiiia CyFypra
MYKO(OTH yuyH TYJI0B Xapaxariapuau 50 ¢ousuHu, OUPOK CyFypTa CyMMacCHHUHT
4 dousumaH Kyn GyIMaraH KMCMHHM KOIUIALl YuyH Y30ekuctoH PecryGmukacu
JlaBnar Oromxetuan Mabiar axpaTull Ky3aa TyTwirad. by ¥3 HaBbatuga KUIILTOK
XYKaUry CcyObeKTIapuHU Typiu TaOuuii odarnapiaH cyFypTa KWIHIL YYyH
UMKOHUST sipaTajiu.
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XyJoca.

[lly Oomc wWKIMM Y3rapuiapd IapoUTHIA arpap COXaHW Oapkapop
PUBOXJIAHTUPHINJIA  CyFypTajalll MEXaHW3MWUHU POJIMHU OIIUpPHIN Oopacuja
KyHuJarmiapHy amaira OIMPUITUIIT MaKcaara MyBo(hHUK XUCOOIaHaTH.

-06030paa unuIaurad 6apya CyFypTa KOMITAHUSUIAP YIYH OUp XU OYJIraH, KUIILTOK
XYKaIMK CyFypTacHHH COJIiJIa Ba OIKOpa Kowjajapra MyBO(QHK CyOCHAMSIIAIIHA
TabMUHJIAI,

-aKTyap XMCcOOJNIapHU YTKA3UIITHU MOJUSIAIITUPHILL;

-CyFypTa uH(ppaTy3uIMacu OObeKTIapu YpTacuia COFJIOM pakodar MyXUTHH
[IaKJUTAII T PHILL,

-SIHTY, HOAH'bABUI CYFypTa MaxcyJlOTIapUHU UIILIa0 YMKHUIIHY KYI1ab KyBBaTiall;,
-unuad  YuKapyBuUMJap — Ba  CyFypra  MyTaxXacCHCIapuHU  YKUTHIIHU
MOJTHSITAII THPHILL

-00-XaBO MAapPOUTHHU Ky3aTUITHUHT MIJITAH TU3UMIHY PUBOXKIIAHTHPHIII,
-OKWHJIAp XOJATWHW MOHWTOPWHTHUHU YTKA3WIl Ba 3apapiapHu OaxoJallHWHT
CTaHJapT KOUJaJapWHH UIIIa0 YUKHIIL

IOxopunaru TaBcusIapHM amManuéTra XKOPUH ATHUI arpap coxaaa Cyrypra
XU3MATJIapU KYJTAMUHY OITUPHII Ba CU(DATHHY SXITMIIAINTA XU3MAT KAJIAIH.
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